UCHWALA Nr XXXI11/344/09
Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 29 grudnia 2009 roku.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza GminyTrzebnica.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dniam8rca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nd42l poz. 1591
z p&n. zm./ oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia &lopada 2008 r.
o pracownikach samasdowych /Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 zpdzm./
oraz Rozporadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. Radwpistrow
w sprawie wynagradzania pracownikow samdowvych Dz. U. Nr 50, poz. 398/
Rada Miejska w Trzebnicy uchwala co nasipuje:

§ 1.

Przyzng Burmistrzowi Gminy Trzebnica —
Panu Markowi Diugozima nastpujace wynagrodzenie miggizne:

1. wynagrodzenie zasadnicze — w kwocie 6.000 zi.
2. dodatek funkcyjny —w kwocie 2.100 zt
3. dodatek specjalny w wysoka 40% hcznego

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku

funkcyjnego — wdewe 3.240 zt
4. dodatek za wieloletgiprae w wysokaci 20%

wynagrodzenia zasadniczego —w kwt@60 zt.

8§ 2.

Wykonanie uchwaty powierzacsPrzewodniczcemu Rady Miejskiej
w Trzebnicy.

§3.

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Trzebnicy Nr XX73/08 z dnia
19 czerwca 2008 roku w sprawie ustalenia wynagmidz&urmistrza Gminy
Trzebnica.

§ 4,

Uchwata wchodzi wzycie z dniem podicia z mog obowhzujgca od 1 wrzénia
2009 roku.



