Zatgcznik nr 3

do Uchwaty Nr IV/13/10
Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 30 grudnia 2010r.

Objasnienia wartosci przyjetych w wieloletniej prognozie finansowej
na lata 2010 - 2020 Gminy Trzebnica

Uwagi ogdlne:

W wieloletniej prognozie finansowej na lata 2010 - 2020 przyjeto wzrost ogdinych kwot dochoddw
i wydatkow w latach 2010 - 2015. Od roku 2016 przyjeto state wielkosci dochodéw i wydatkéw uznajac,
Ze planowanie wzrostow poza okres 5-cio letni obarczone jest zbyt duzym ryzykiem biedu

Dochody:

Zatozono wzrost dochodow biezacych w latach 2012 — 2015. W roku 2012 przyjeto wzrost na poziomie
6% co wynika z koniecznosci dokonania zmian stawek podatkowych, ktére byly zamrozone przez okres
3 lat. W roku 2013 przyjeto wzrost na poziomie 4,5% w zwigzku z planowang budowq duzego zaktadu
przemystowego na terenie gminy w latach 2011 - 2012. W roku 2014 przyjeto wzrost na poziomie 3,5%
W zwigzku z dynamicznym rozwojem gminy. W roku 2015 przyjeto wzrost na poziomie 0,5%. Ustalajac
poziom wzrostu dochoddw uwzgledniono informacje otrzymane od Ministra Finanséw oraz wskazniki
inflacji publikowane przez GUS. Jako bazowy przyjeto rok 2011

Na rok 2011 przyjeto planowane w budzecie wartosci dochodéw majatkowych. Na lata nastepne wartos¢
szacunkowg dochodéw majatkowych przyjeto na podstawie informacji uzyskanych z Wydziatu
Gospodarki Gruntami i Nieruchomo$ciami oraz stanowiska ds. promocji, wspdipracy i pozyskiwania
funduszy. W latach 2015 -2020 wykazano jedynie dochody ze sprzedazy majatku.

Wydatki:

Wydatki na obstuge dtugu zaplanowano na podstawie harmonograméw wykupow emitowanych obligacji
oraz zawartej umowy pozyczki na wyprzedzajace finansowanie inwestycji pod nazwg ,Budowa
oczyszczalni sciekow wraz z kanalizacjg w Skarszynie”. Na tej samej podstawie zaplanowano wysokos¢
rozchodow.

Wynagrodzenia i sktadki zwigzane z ich naliczaniem nie przewiduje sie w najblizszych latach wzrostu
wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy. Uwzgledniono jedynie
zapowiadany wzrost wynagrodzen nauczycieli, wzrost wynagrodzen powigzany z awansem
zawodowym, wzrost dodatkow z tytutu wystugi lat oraz nagrody jubileuszowe i odprawy emerytaine.
Pozycja ,Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem organdw j.s.t. obejmuje wydatki planowane w rozdziale
75022 i 75023 zatozono wzrost wydatkéw z tego tytutu w kolejnych latach, wynikajacy ze zwiekszenia
stanu osobowego i konieczno$ci remontu budynku urzedu.

W ramach przedsiewzie¢ wykazanych w zatgczniku nr 2 do uchwaty w sprawie wieloletniej prognozy
finansowej wykazano kwoty wynikajace z zawartych juz uméw.

Wydatki majatkowe na przedsiewziecia przewidziane do realizacji zaplanowano w zatgczniku nr 2 do
uchwaty w sprawie wieloletniej prognozy finansowej. W pozostatym zakresie przewiduje sie realizacje
inwestycji rocznych.

Wydatki na obstuge dlugu przyjeto zgodnie harmonogramem jego sptaty oraz zgodnej z umowami
stawki oprocentowania zadtuzenia. Warto$¢ bazowa WIBOR przyjeto na poziomie z pazdziernika 2010 r.

Przychody.
Poza pozyczka w wysoko$ci 1.616.826 zt w roku 2011 na dzien przyjecia prognozy nie planuje sie



innych nowych przychodow.
Rozchody.

Sptate dtugu zaplanowano na podstawie harmonograméw spfat zaciggnietych kredytow. W 2011 roku
planuje sie zaciagna¢ pozyczke w BGK na wyprzedzajace finansowanie do sptaty w 2012 roku

Wynik budzetu

Pozycja Wynik budzetu jest réznicg pomiedzy pozycjami ,Dochody" a pozycjq ,Wydatki".
Finansowanie deficytu i przeznaczanie nadwyzki.

Nadwyzki budzetowe przeznacza si¢ na sptate wczesniej zaciggnietego diugu.

Kwota dtugu, sposdb jego sfinansowania i relacja o ktorej mowa w art. 243 ustawy o finansach
publicznych.

Kwota wykazana jako dtug na koniec kazdego roku jest wynikiem dziatania: dtug z poprzedniego roku +
zaciggany dtug - sptata diugu.

Sposob finansowania dtugu - przyjmuje sie, ze sptata dtugu jest finansowana w z nadwyzki budzetowe;j
lub wolnych Srodkéw. W nastepnej kolejnosci dtug finansuje sie nowo zacigganym dtugiem.



