Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Trzebnicy
oglasza nabor na:
stanowiska pracownicze:

robotnik gospodarczy

Wymagania:

Obywatelstwo polskie

Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe lub podstawowe

co najmniej 3 — letni staz pracy

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
odpowiedzialnos¢, rzetelnose,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie prac przy utrzymaniu zieleni oraz na inne prace
fizyczne

W procesie rekrutacji moze wzig¢ udzial osoba, ktora:

- nie byla karana za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postgpowanie karne;

Oferujemy:

e zatrudnienie w pelnym wymiarze godzin;
e zatrudnienie od 14.06.2010 .
e stabilne miejsce pracy w dynamicznie rozwijajacej si¢ Gminie.

Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawierac:

e 7yciorys 1 list motywacyjny;

kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje;

e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych 1 o niekaralnosci za
przestgpstwo popetnione umyslnie;

e pisemne oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

Dokumenty prosimy sktada¢ do dnia 11.06.2010 r. w sekretariacie Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Trzebnicy badZ listownie na adres: pl. M. Jézefa Pitsudskiego 1, 55 — 100 Trzebnica
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko robotnika wykwalifikowanego do ZGK”

Informacja o wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie
umieszczona na stronie Biuletynu Informacyjnego Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.



