
 
 

NABÓR NA STANOWISKO RATOWNIKA MEDYCZNEGO 

 

 Burmistrz Gminy Trzebnica 

na potrzeby Trzebnickiego Parku Wodnego „Zdrój” Sp. z o. o. w organizacji 

ogłasza nabór na stanowisko: 

 

 

RATOWNIKA MEDYCZNEGO 

 

do pracy w otwieranym niebawem kompleksie sportowo-rekreacyjnym. 

 

 

Wymagania obowiązkowe: 

– wykształcenie uprawniające do używania tytułu ratownika medycznego (np. licencjat lub 

dyplom pielęgniarza dyplomowanego), 

– wysoka kultura osobista, 

– umiejętność pracy w zespole. 

 

Atuty dodatkowe (brane pod uwagę podczas rekrutacji): 

– dyspozycyjność wynikająca z miejsca zamieszkania w pobliżu miejsca pracy, 

– komunikatywność 

– umiejętność skutecznej i efektywnej pracy w sytuacji stresu i zagrożenia, 

– doświadczenie na podobnym stanowisku. 

 
Główne obowiązki: 

– wykonywanie czynności medycznych zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 

29. 12. 2006 r. w sprawie szczegółowego zakresu medycznych czynności ratunkowych, które mogą 

być podejmowane przez ratownika medycznego (Dz.U.07.4.33), 

 

Wymagane dokumenty: 

– kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie http://www.bip.trzebnica.pl/ w zakładce: 

Nabory – Trzebnicki Park Wodny „Zdrój”), 

– CV, 

– list motywacyjny, 

– kopie dokumentów poświadczających wykształcenie, 

– kopie świadectw pracy oraz zaświadczenie z obecnego zatrudnienia, 

– oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 

(do pobrania na stronie http://www.bip.trzebnica.pl/ w zakładce Nabory – Trzebnicki Park Wodny 

„Zdrój”) 

– oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na ww. stanowisku. 

 

 

          Marek Długozima 

         Burmistrz Gminy Trzebnica
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