Dyrektor Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu

ogtasza konkurs na stanowisko Gtownego Ksigegowego
w TCKIiS, ul. Prusicka 12 55-100 Trzebnica.

Niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem (formalne):

Kandydat powinien spetnia¢, zgodnie z art. 54 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z
2009 r. nr 157, poz. 1240), nastepujace wymagania:
1. Posiada¢ obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji

Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o wolnym
Handlu ( EFTA).

Zna¢ jezyk polski w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gltownego ksiggowego.

Posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystaé w petni z praw
publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przest¢pstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz za przestepstwa: przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestgpstwo karne skarbowe.

5. Spehia jeden z ponizszych warunkow:
a) Ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
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zawodowe, uzupetniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3- letnig praktyke w ksiggowosci,
b) Ukonczyt $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6- letnig praktyke w ksiggowosci,
c) Jest wpisany do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,
d) Posiada certyfikat ksiegowy uprawniajagcy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajagce do ustugowego
prowadzenia ksiagg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow.

€) Znajomo$¢ przepisdw ustaw o: finansach publicznych, o rachunkowosci.

I1. Wymagania dodatkowe zwigzane z zatrudnieniem na stanowisko, na

ktore przeprowadzany jest nabor:

Umiejetno$¢ obstugi komputera ( MS Office), programow ksiggowych R2 PLATNIK,
PLATNIK, TFX oraz sprzetu biurowego.

Znajomo$¢ gospodarki finansowej instytucji  kultury, dyscypliny finansow
publicznych, planu kont, ksiggowosci i klasyfikacji budzetowe;.

Umiejetno$¢ pracy w zintegrowanych systemach informatycznych, w tym programow
ksiggowych, sprawozdawczych i bankowych

Umiejetno$¢ sporzadzania analiz danych statystycznych, tworzenia prognoz,
zestawien, planow w oparciu o materiaty zrédtowe i przewidywane zalozenia
Zdolnosci przywodcze, umiejetnos¢ organizacji pracy podlegtym pracownikom,
Komunikatywno$¢ i umieje¢tnos$¢ pracy w zespole,

Systematyczno$¢, skrupulatnosé,

Kreatywno$¢, odporno$¢ na stres.



I11.  Zakres obowigzkow wykonywanych na stanowisku glownego
ksiegowego:

Prowadzenie rachunkowos$ci TCKiS zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Czuwanie nad prawidlowym obiegiem dokumentow

Sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie wykonywanych zadan

przygotowywanie projektow budzetu instytucji kultury

Sporzadzanie bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej i podatkowej
instytucji.

Dokonywanie wst¢pnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym instytucji kultury, kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych 1 finansowych.
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IV. Oferty skladane przez kandydatow powinny zawierac:

=

Zyciorys i list motywacyjny

Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i zdobyte kwalifikacje

3. Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego rejestru Karnego lub
oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe oraz za
przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodno$ci dokumentoéw lub za przestepstwo karne skarbowe.

4. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z peini praw publicznych

5. Os$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie
Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu ul. Prusicka 12, 55-100 Trzebnica w
zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Glownego Ksiegowego w Trzebnickim Centrum
Kultury i Sportu”
lub listownie na w/w adres w terminie do dnia
17 czerwca 2013 r. do godz. 15:00

Dokumenty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne przeprowadzona bedzie rozmowa
kwalifikacyjna. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.



