BURMISTRZ GMINY TRZEBNICA
ogtasza konkurs
celem wytonienia kandydata na stanowisko PREZESA ZRZ ADU
nowo tworzonej spotki z ograniczor odpowiedzialndgcia pod nazwg
ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ

Wymagania niezledne:

wyksztatcenie wysze,

co najmniej 5-letni sta pracy, w tym 3-letni stapracy na stanowisku kierowniczym
w spotkach prawa handlowego,

korzystanie z petni praw publicznych,

posiadanie petnej zdoléa do czynnéci prawnych,

niepodleganie ok&onym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazmemienia
funkcji cztonka zarazdu w spétce prawa handlowego,

niekaralng¢.

Wymagania dodatkowe:

Znajoma¢ przepisOw ustaw: o samadzie gminnym, o zbiorowym zaopatrzeniu w wod
i zbiorowym odprowadzanigciekow, o utrzymaniu czysfoi i porzadku w gminach, Prawo
zamowie publicznych, o finansach publicznych,

dobra znajom& zagadni@ zwiazanych z funkcjonowaniem spoétek prawa handlowego
ze szczegolnym uwzglnieniem regulacji dotygzych spotek z o.0.,

znajoma¢ zagadnié zwiazanych z funkcjonowaniem branustug komunalnych,

mile widziana wiedza na temat funduszy unijnychnajpmaé procedur zwjzanych
Z pozyskiwaniensrodkéw unijnych,

znajoma@¢ zagadnié zwigzanych z zarglzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
umiegtnos¢ podejmowania decyzji, planowania i organizacfiqy;

odpowiedzialnéc, rzetelnd¢, komunikatywnéc.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

CV,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzeych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe i dtug€ stazu pracy,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zddldado czynnéci prawnych,

oswiadczenie o niepodleganiu oklenym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
petnienia funkcji cztonka zagdu w spétce prawa handlowego,

oswiadczenie o niekaraldoi (w przypadku wyboru kandydata wymaganedze
przediaenie aktualnego zwiadczenia o niekaraldoi z Krajowego Rejestru Karnego),
oswiadczenie o tymze przeciwko kandydatowi nie toczy gsiadne posfpowanie karne,
oswiadczenie o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osgbbwio realizacji
procedury konkursowej zgodnie z ustaw dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych
osobowych (tekst jedn. Dz.U. z 2002 roku, Nr 10dz.[926);

sporadzona na gimie koncepcja zagzlzania Spotk



Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalesktada& w terminie do22. 11. 2011 rdo godz15.30 (decyduje data
i godzina wptywu dokumentéw, wynikezga z prezentaty Uedu) listownie lub osobicie
w sekretariacie Urdlu Miejskiego w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiego 35-100 Trzebnica,
w zamkngétej kopercie z dopiskiemKonkurs na stanowisko Prezesa Zaan Zaktadu Gospodarki
Komunalnej Sp. z 0.0.”.

Oferty niekompletne lub Zone po terminie nieddg rozpatrywane.

Przebieg konkursu:

1) Do przeprowadzenia konkursu powotana zostdaoraisja Konkursowa.

2) Konkurs obejmuje dwie fazy: farvstpm i faze wtasciwa:

Faza wstpna konkursu:

- Faza wsipna konkursu odbywacgsbez udziatu kandydatéw i polega na sprawdzenitnsgea
przez kandydatow wymogow formalnych, &loeych w ogtoszeniu o konkursie.

- Faza wspna kaczy st podgciem przez Komigj Konkursow decyzji
o dopuszczeniu poszczegoélnych kandydatow fday wiaciwej konkursu. Osobom, ktore
nie zostaty zakwalifikowane do fazy wtwej konkursu zwraca siztozone przez nie dokumenty.
— Niezwitocznie po zakezeniu fazy wsfpnej konkursu na stronie internetowej BIP ¢&diz
Miejskiego w Trzebnicy zostanie opublikowanlista kandydatow, spetriaych wymogi
formalne okrélone w ogtoszeniu o konkursie, z podanieimimion i nazwisk.

Faza wiaciwa konkursu:

- Faza wisciwa konkursu obejmuje ocensporadzonej przez kandydata koncepcji
zarmdzania, rozmowy kwalifikacyjne z kandydatanocer kwalifikacji i dawiadczenia
zawodowego oraz ostate@zocere kandydatow i ustalenie wynikoéw konkursu.

- Do przeprowadzenie fazy wwdavej konkursu wystarczy dopuszczenie @] coO
najmniej jednego kandydata.

- O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmoéw akfikacyjnych kandydaci zostan
poinformowani telefonicznie lub dragelektroniczm, nie pé&niej niz w terminie do 7 dni od dnia
opublikowania listy, o ktorej mowa w pkt. 4.

— Niezgtoszenie @i przez kandydata na rozmpwkwalifikacyjmm w wyznaczonym
miejscu | terminie oznadZadzie jego rezygnaegjz dalszego udziatu w konkursie.

- W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandstd dokonuje omowienia swojej koncepcji
zarzdzania oraz odpowiada na pytania cztonkéw Komisjnkursowe.

- W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia ¢si kwalifikacje, wiedz, daswiadczenie

I predyspozycje kandydata do pracy na stanowiskad3a Zargdu.

- W toku pospowania Komisja Konkursowa e przeprowadzi rozmowy
uzupetniagce, w trakcie ktorych mi zadac od kandydatow dodatkowych wyjaen.

3) Informacja o wynikach konkursu zostanie przekazkandydatom, ktorzy wdi udziat w fazie
wiasciwej  konkursu, telefonicznie lub deog elektronicza. Informacja o wynikach
konkursu zostanie réwniezamieszczona na stronie internetowej BIPedwzMiejskiego Trzebnicy.
4) Komisja Konkursowa nie w kadym czasie, bez podania przyczyn, zakay konkurs bez
wytonienia kandydata. W takim wypadku, kaday zostam zawiadomieni telefonicznie lub
droga elektroniczia o zakaiczeniu konkursu.

5) Komisja Konkursowa mi® bez podania przyczyny odmdwiekomendowania powotania na
stanowisko Prezesa Zadu kandydata wytonionego w drodze konkursu.




