Zajcznik nr 1 do Zargdzenia Nr 0050.27.2014
Burmistrza Gminy Trzebnica

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata
stanowisko dyrektora instytucji kultury pod
nazw Trzebnickie Centrum Kultury i Sportu

BURMISTRZ GMINY TRZEBNICA
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY POD NAZW A
TRZEBNICKIE CENTRUM KULTURY | SPORTU
przy ul. Prusickiej 12, 55 — 100 Trzebnica

1. Wymagania niezlgdne:

udokumentowane wyksztatcenie #gye uzyskane w formie studibw magisterskich,zsgych
studiéw zawodowych lub studiéw podyplomowych;

udokumentowane co najmniej 5-letnizsfacy, w tym co najmniej 2-letni st@racy na stanowisku
kierowniczym zwijzanym 2z organizowaniem i prowadzeniem dziakdnokulturalnej i/lub
sportowej lub w pracy w jednostkach administragplicznej;

znajomd@¢ prawa regulujcego funkcjonowanie publicznych instytucji kultunyaz organizowania
i prowadzenia dziatalr$ei kulturalnej;

umiejtnos¢ kierowania zespotem oraz predyspozycije i zdanmenaderskie;
wiedza z zakresu finansow publicznych i adminigirac

petna zdolné&t do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

niekaralnd¢ za umylne przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine

przespstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie z zakresu organizacji i zglzania uzyskane w formie studiéw licencjackich,
magisterskich, wiszych studiéw zawodowych, studiéw podyplomowychRubsow/szkolé;
znajomd¢ lokalnych i krajowychsrodowisk twérczych;

znajomd¢ zagadnié zwigzanych z pozyskiwaniem pozatiatowychsrodkdw finansowych;
znajomd¢ tematyki administracji publicznej, w szczegd@lcissamorzdu terytorialnego;

znajomd@¢ przepisdw prawa z zakresu: ustawy o sagdmiz gminnym, ustawy o finansach
publicznych (w szczegoélsoi przepiséw dotycrych gospodarki finansowej w instytucjach
kultury), ustawy prawo zamoéwiepublicznych, przepiséw prawa pracy;

znajomd¢ statutu Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu;

tatwos¢ nawizywania kontaktow z lugni, odporndé¢ na stres, odpowiedzialfiy umiegtnosé
kierowania zespotem, delegowania zadarganizacji pracy;

czynne prawo jazdy.

3. Zakres podstawowych zada wykonywanych na stanowisku:

b)
c)

d)

biezace kierowanie Trzebnickim Centrum Kultury i Sporteprezentowanie instytucji na zeyirz;
podejmowanie decyzji finansowych do wyséio podsiadanychsrodkdw w oparciu o plan
finansowy;

realizacja statutu Trzebnickiego Centrum Kultu§piortu, w szczegolsoi:

opracowywanie regulaminéw i innych aktéw wesmmnych w zakresie organizacji pracy
Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu

ustalanie gtéwnych kierunkow dziatakwoo Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu

zaradzanie zasobami ludzkimi Trzebnickiego Centrum Kuyiti Sportu tj. nadzér nad véeiwa
realizacp zada i wihasciwym wykonywaniem obowizkéw przez podleglych pracownikéw,
prowadzenie wikgiwej polityki kadrowej i ptacowej oraz zapewnierpezestrzegania w zaktadzie
prawa, poradku i dyscypliny pracy,

zarzdzanie majtkiem i prowadzenie gospodarki finansowej,



e) sprawowanie ogblnego nadzoru nad dziak&rpoTrzebnickiego Centrum Kultury i Sportu.

4. Oferty sktadane przez kandydatow powinny zawier&

— zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej — CV (wlagopnie podpisane);

— list motywacyjny (wlasnaicznie podpisany);

- kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

- kserokopieswiadectw pracy i/lub innych dokumentéw potwierdzsgch sta pracy;

— mile widziane referencje;

— pisemne opracowanie Programu Dziatania Trzebnicki€gntrum Kultury i Sportu (koncepcja
funkcjonowania i rozwoju) z uwzgiinieniem zagadnfe merytorycznych, organizacyjnych,
finansowych (niezédne dane do opracowania koncepcjiztivee do uzyskania w Trzebnickim
Centrum Kultury i Sportu);

— oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zddlmbo czynnéci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych;

— oswiadczenie o niekaraldoi za przespstwo popetnione undinie scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przesipstwo skarbowe;

— oswiadczenie o0 zgodzie na przetwarzanie danych ospiiowawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezkzdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 82@m);

— oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkigrowniczych zwizanych
z dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ustpkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziafwdo za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.).

5. Dodatkowe informacje i uwagi:

a) dokumenty skitadane wzyku obcym powinny by przettumaczone ngzyk polski;

b) ogtoszenie o konkursie zamieszcza sia stronach Gminy Trzebnicavww.trzebnica.pl
www.bip.trzebnica.plhttp://tckis.trzebnica.pldwéch dziennikach o zagju regionalnym oraz
podaje s} do wiadoméci pracownikom Trzebnickiego Centrum Kultury i Spor

Cc) osoby zainteresowane wegiem udzialu w konkursie mag zapoznd sie z warunkami
organizacyjno-finansowymi dziatalé@ Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu w siedeib
Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportu, pok. nr 184dodatkowych informacji udziela Pani
Marzena Zalewska tel. (0-71) 312- 09 - 47.

d) dyrektora Trzebnickiego Centrum Kultury i Sportustamie zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy,

e) wewmntrz oferty naley zamigci¢ aktualny adres zwrotny i telefon kontaktowy,

f) osoby, ktérych oferty zostarndrzucone nie dulg powiadamiane.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z_podanym adresem zwrotnym oraz zeskem

stanowiska, ktorego dotyczy oferta (KONKURS NA KANMDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

INSTYTUCJI KULTURY POD NAZWA TRZEBNICKIE CENTRUM KULTURY | SPORTU) w terminie
do dnia 30 maja 2014 r do godz. 15.00 listownie lub osoBcie w sekretariacie Ugdu Miejskiego
w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiego 1,55-100&buica.

Oferty, ktore wptyig do Urzdu Miejskiego w Trzebnicy po terminie wskazanym gioszeniu o naborze nie
beda rozpatrywane.

W terminie do 10 dni roboczych po uptywie termino diazenia dokumentéw, kandydaci zosian
poinformowani o terminie posiedzenia komisji kordawej.

Informacja o wynikach naboru zostanie niezwlocamp@wszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogtosze Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.



