Trzebnica, 26.05.2010 r.

Burmistrz Gminy Trzebnica ogtasza nabor na wolne stnowisko urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy

stanowisko: Naczelnika w Wydziale Rolnictwa i Ochony Srodowiska

1.Wymagania niezledne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wysze o odpowiedniej specjakm umazliwiajacej wykonywanie zadana
stanowisku : iaynieriasrodowiskowa, ochrongrodowiska, rolnictwo, l&ictwo;

petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz do korzystania z petni praw puiich;
nieposzlakowana opinia, niekarafoza przes{pstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
dziatalngci instytucji pa@stwowych oraz samogdu terytorialnego, przeciwko
wiarygodndci dokumentow;

znajoma¢ obstugi komputera;

znajoma@¢ przepisow prawa zwranych z funkcjonowaniem jednostki administraciji
publicznej;

co najmniej 5 — letni stapracy, w tym 3-letni stapracy zgodnie z art. 6, pkt. 4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach sagaoych (Dz. U. z 2008 r nr 223, poz
1458).

2. Wymagania dodatkowe:

znajomd¢ regulacji prawnych z zakresu: samgulu terytorialnego, Kodeksu Pggbwania
Administracyjnego, Prawa ochron§rodowiska, Ustawy o ochronie przyrody, Prawa
wodnego, Ustawy o odpadach, Ustawy o utrzymaniagolu i czystéci w gminie, Ustawy

o ochronie zwiergt, Ustawy o ochronie gruntow rolnych isteych, Ustawy o lasach,
Ustawy o ochronie danych osobowych i dps do informacji publicznej, Prawa
Budowlanego;

doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

zdolndci organizacyjne, kreatywlé, odpowiedzialné, systematycznig, rzetelndc,
zaangaowanie, komunikatywni, wysoka kultura osobista, dyspozycy§tio odporndé na
stres, umigjtnos¢ podejmowania trudnych i szybkich decyzji,

3. Zakres wykonywanych zadé na stanowisku:

Do zakresu obowzkow Naczelnika Wydziatu Rolnictwa i Ochron$rodowiska Urzdu

Miejskiego w Trzebnicy nale¢ bedzie w szczegoOlnwi realizacja zada z zakresu Wydziatu
okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Wdu Miejskiego w Trzebnicy, doginym do
wgladu na stroniewww.bip.trzebnica.pl.

4. Wymagane dokumenty :

zyciorys (CV) z uwzgidnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

list motywacyjny,

dokumenty péwiadczagce wyksztatcenie i kwalifikacje wymagane na starstwiobgtym
naborem

kopie dyplomow ukaczenia studiow wiszych



* kopieswiadectw pracy potwierdzggych sta pracy,

» kopie inny dokumentéwwiadczicych o posiadanych kwalifikacjach,
» kwestionariusz osobowy ze zdjem,

» oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa popetnione undinie,

» oswiadczenie o niekaraldoi za przewinienia zawodowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjyciorys zawodowy powinny l@opatrzone
klauzuh:
»Wyragzam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawastyolfercie pracy dla potrzeb nigzinych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw dnia 29.08.1997 r o ochronie danych osobowych
(DZ. U. 22002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm.)”

Dokumenty prosimy sktadaw zamkné¢te] kopercie do dnial0.06.2010 r. do godz. 15.00
w sekretariacie Urkdlu Miejskiego w Trzebnicy duz listownie na adres: pl. M. Jozefa
Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica z dopiskigNabdr na stanowisko Naczelnika w Wydziale
Rolnictwa i Ochrony Srodowiska”

Aplikacje ztazone po wyej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru, po przeprowadzeniznmmowy kwalifikacyjnej, zostanie
umieszczona na stronie internetowajww.bip.trzebnica.pbraz na tablicy informacyjnej Ugdu
Miejskiego w Trzebnicy.
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