Urzad Miejski w Trzebnicy
pl. M. J. Pilsudskiego 1
55-100 Trzebnica

Burmistrz Gminy Trzebnica
oglasza nabdr na stanowisko urzgdnicze
referent ds. ochrony $§rodowiska i gospodarki odpadami

1. Wymagania podstawowe niezbg¢dne:
1) obywatelstwo polskie,
2) co najmniéj srednie wyksztalcenie,
3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku obj¢tym naborem,
4) korzystanie w pelni z praw publicznych, niekaralnos¢ sadowa,
5) nienaganna opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: samorzadu terytorialnego, Kodeksu
Postepowania Administracyjnego, Prawa ochrony srodowiska, Ustawy o odpadach ,
Ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminie,

2) spelnienie wymog6w okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz.1458),

3) bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera,

4) umiejetnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista, sumiennos¢, rzetelnos¢, gotowosc

do podnoszenia kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

— sporzadzanie sprawozdan dla urz¢du Marszatkowskiego Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w zakresie gospodarki odpadami, gospodarki wodo-sciekowej, edukacji
ekologiczne;;

— gromadzenie informacji i opracowywanie materiatow statystycznych dla GUS w
zakresie utrzymania czystosci i porzadku w gminie, gospodarki odpadami,
gospodarki wodo-sciekowej, edukacji ekologicznej;

- prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem porzadku i czystosci na terenie
gminy, a w szczegolnosci catoksztattu spraw zwiazanych z gospodarka odpadami
oraz gospodarka $ciekowa na terenie wiejskim ( z wylaczeniem inwestycji);

— uczestniczenie w dokonywaniu kontroli stanu $rodowiska, wspotdziatanie w tym
zakresie ze Starostwem Powiatowym, Panstwowym Powiatowym Inspektorem
Sanitarnym, Wojewddzkim Inspektorem Ochrony Srodowiska;

~ kontrola wykonywania obowiazku zawierania umoéw na
komunalnych oraz sposobu postgpowania ze $ciekami,

- ewidencjonowanie i likwidacja nielegalnych sktadowisk odpa

— opiniowanie programéw gospodarki odpadami niebezpiecy



- recenzowanie projektu Gminnego Programu Ochrony Srodowiska oraz
Gminnego Planu Gospodarki Odpadami; przeprowadzanie strategicznej oceny
oddzialywania na srodowisko;

— nadzér nad realizacja zapiséw Gminnego Programu Ochrony Srodowiska oraz
Gminnego Planu Gospodarki Odpadami a takze ich aktualizacja powigzana =z
przygotowaniem sprawozdania z ich realizacji dla Rady Miejskiej;

— wspoldziatanie ze szkotami, przedszkolami w zakresie edukacji ekologicznej :
organizacja konkurs6w, wystaw, prenumerata periodykow;

— prowadzenie postepowan majacych na celu wydanie zezwolen na prowadzenie
dziatalnoéci w zakresie odbioru odpadéw komunalnych oraz oprdzniania
zbiornikéw bezodptywowych;

— sprawowanie nadzoru nad prawidlowoscia wykonywanych ustug z zakresu
gospodarki odpadami oraz gospodarki wodno - $ciekowe;j, objetych zezwoleniem
wydanym przez Burmistrza;

— prowadzenie egzekucji obowigzkow o charakterze niepieni¢znym w zakresie
zadan realizowanych przez Wydzial;

— opracowywanie materialdw tekstowych i graficznych w formie elektroniczne;j,
ktére maja by¢ wprowadzone na strong internetowa wg. zakresu tematycznego
odpowiadajacego kompetencjom;

— prowadzenie publicznie dostgpnego wykazu informacji o srodowisku.

4.Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

2) list motywacyjny,
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych
kwalifikacji lub umiejetnosci, w tym np. $wiadectwa ukoniczonych kursow itp.,

5) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie,
6) os$wiadczenie o niekaralnosci za przewinienia zawodowe,

7) kwestionariusz osobowy ( druk do pobrania na stronie www.trzebnica.pl — sekcja
drukéw do pobrania).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu lub poczty
(decyduje data stempla pocztowego) na adres Urzedu Miejskiego, 55-100 Trzebnica pl. M. J.
Pitsudskiego 1  z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze ,referent ds. ochrony
§rodowiska i gospodarki odpadami” w terminie do dnia 08.10.2010 r. do godz. 15:00.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.bip.trzebnica.pl oraz
na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy pl. M.J. Pitsudskiego 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV /z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej/, powinny by¢ opatrzone klauzula;, 7, WyPagam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla pbtrzeb niedpednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z z ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych\psobowych

(Dz.U. z 2002 r, Nr 101,poz.926 ze zm.) "




