Burmistrz Gminy Trzebnica
ogtasza nabdr na wolne stanowisko ugzinicze

Referent ds. Ochrony Srodowiska i Gospodarki Odpadami

w Wydziale Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

Wymagania niezledne:

wyksztatcenie wysze, preferowany kierunek: Ochraitadowiska,

petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczn

niekaralng¢ za umylne przesipstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine
przestpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

obywatelstwo polskie z zastemniem art. 11 ust. 2 i 3 Ustawy o Pracownikach
Samorzdowych z dnia 21. 11. 2008 r.

Wymagania dodatkowe:

znajomd¢ regulacji prawnych z zakresu samglu terytorialnego, Kodeksu Pggbwania
Administracyjnego, Prawa ochrodyodowiska, Ustawy o odpadach, Ustawy o utrzymaniu
porzadku i czystdéci w gminie,

bardzo dobra znajordé obstugi komputera oraz oprogramowania pdrmowego — Word,
Exel, mile widziana obstuga systemu SIGID,

odpowiedzialnét za wykonywan prag, sumiennég, rzetelngé,

umiejtnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista,

mile widziane studia podyplomowe z zakresu wykonyyeh zada.

Zakres dziatahn przewidzianych dla stanowiska Referenta ds. Ochron Srodowiska
I Gospodarki Odpadami:

sporadzanie sprawozaa dla Urzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnaslaskiego, Wojewodzkiego Funduszu Ochrosyodowiska i Gospodarki Wodnej
w zakresie gospodarki odpadami, gospodarki wadmnekowej, edukacji ekologicznej;
gromadzenie informacji i opracowywanie materiatGatystycznych dla GUS w zakresie
utrzymania czystwi 1 porzdku w gminie, gospodarki odpadami, gospodarki
wodnosciekowej, edukacji ekologicznej;

prowadzenie spraw zwidanych z utrzymaniem czysth porzdku i czystdci na terenie
gminy, a w szczegoldoi catoksztalttu spraw zwzanych z gospodagkodpadami oraz
gospodark sciekowa na terenie wiejskim (z wytzeniem inwestycji);

uczestniczenie w dokonywaniu kontroli stafrodowiska, wspétdziatanie w tym zakresie
ze Starostwem Powiatowym, #&awowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym,
Wojewddzkim Inspektorem Ochro$yodowiska;

kontrola wykonywania obowkku zawierania umow na odbiér odpadow komunalnyetz o
sposobu pogpowania z&ciekami;

ewidencjonowanie i likwidacja nielegalnych sktadskvodpadéw;

opiniowanie programow gospodarki odpadami niebezpigmi;

recenzowanie projektu Gminnego Programu OchrSrodowiska oraz Gminnego Planu
Gospodarki Odpadami, przeprowadzanie strategicze)y oddziatywania naodowisko;



nadzoér nad realizagjzapisow Gminnego Programu Ochrofodowiska oraz Gminnego
Planu Gospodarki Odpadami, a #ekich aktualizacja powrana z przygotowaniem
sprawozdania i ich realizacji dla Rady Miejskiej;

wspotdziatanie ze szkotami, przedszkolami w zakresiukacji ekologicznej: organizacja
konkursow, wystaw, prenumerata periodykow;

prowadzenie pogpbowar mapcych na celu wydanie zezwdl®a prowadzenie dziatalbo

w zakresie odbioru odpadéw komunalnych oraz amenia zbiornikow bezodptywowych;
sprawowanie nadzoru nad prawidtaieima wykonywanych ustug z zakresu gospodarki
odpadami oraz gospodarki wodidekowej, obgtych zezwoleniem wydanym przez
Burmistrza;

prowadzenie egzekucji oboazkéw o0 charakterze niepieanym w zakresie zada
realizowanych przez Wydziat,

opracowywanie materialdw tekstowych i graficznychfokmie elektronicznej, ktore maj
by¢ wprowadzone na streninternetows wg zakresu tematycznego odpowiagdapo
kompetencjom;

prowadzenie publicznie daeginego wykazu informacji érodowisku.

Oferujemy:

zatrudnianie w petnym wymiarze godzin,
stabilm prace,
prac w dawiadczonym i zgranym zespole.

Oferty sktadane przez Kandydatéw powinny zawieré:

zyciorys (CV) i list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzagych wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje,

kwestionariusz osobowy (wzor kwestionariusza dorgoia na stronie internetowej BIP),
oswiadczenie Kandydata o korzystaniu z petni pravblipgnych oraz éwiadczenie

0 niekaralnéci za przesfpstwo popetnione unginie,

oswiadczenie 0 zgodzie na przetwarzanie danych ospiowo celdéw rekrutacji o téei:
~“Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawastyofercie pracy dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustaw dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. nr 101, poz.926 ze zm.).”

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalesktad& w terminie dolO kwietnia 2012 r dogodz. 15.30listownie
lub osobicie w sekretariacie Uedu Miejskiego w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiegg 1
55-100 Trzebnica, z dopiskiemNabér na stanowisko uexinicze ,Referent ds. Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Odpadami".

Aplikacje, ktore wptya do tut. Urzdu po wskazanym terminie nieda rozpatrywane. Informacje
0 wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy Kikalcyjnej, zostam zamieszczone na
stronie internetowelttp://www.bip.trzebnica.plbraz na tablicy informacyjnej Ugdu Miejskiego
w Trzebnicy.

O terminie i miejscu pogbowania kwalifikacyjnego Kandydaci zosganpoinformowani
telefonicznie.



