Burmistrz Gminy Trzebnica
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor
w Wydziale Pozyskiwania Funduszy

Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: ekonomia, administracja, ochrona
srodowiska, europeistyka, politologia, zarzgdzanie projektami, stosunki miedzynarodowe,
prawo, integracja europejska);

doswiadczenie zawodowe min. 1 rok na stanowisku zwigzanym z pozyskiwaniem
i wdrazaniem projektéw wspétfinansowanych z funduszy krajowych i unijnych
(m.in.  opracowanie = dokumentacji  aplikacyjnej, sprawna realizacja umowy
o dofinansowanie: sprawozdawczos$¢, wnioskowanie o ptatnose itp.);

znajomos$¢ zasad przyznawania dofinansowania ze $rodkéw zewnetrznych w ramach
programow operacyjnych w perspektywie 2014-2020;

podstawowa wiedza z zakresu finanséw publicznych i rachunkowosci;

znajomosc¢ obstugi elektronicznego systemu obiegu dokumentow;

znajomos$c¢ przepisdw prawa zwigzanych z samorzadem terytorialnym;

obstuga programéw: pakiet MS Office; Generator wnioskéw o dofinansowanie, Generator
wnioskéw o pfatnosé oraz innych programéw stuzgcych do opracowywania dokumentéw
aplikacyjnych;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).

Wymagania dodatkowe:

wiedza z zakresu obowigzujacych dokumentow strategicznych Gminy Trzebnica
(np. Strategia ZIT WrOF, PGN);

wiedza z zakresu ochrony srodowiska;

samodzielno$¢, kreatywnosé, umiejetnos¢é pracy w zespole, zaangazowanie
w wykonywang prace, umiejetnosc pracy pod presjg czasu;

min. 1 roczna praktyka w jednostkach samorzadu terytorialnego w strukturze
odpowiedzialnej za pozyskiwanie Srodkow unijnych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

biezacy monitoring ogtaszanych konkurséw oraz zmian w wytycznych programowych;
prowadzenie i aktualizowanie bazy danych, monitoring oraz sprawozdawczos¢ dotyczgce
wdrazania i realizacji zadah obejmujgcych Planu Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy
Trzebnica;

pozyskiwanie dla gminy krajowych i zagranicznych s$rodkéw pomocowych, w tym
przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie wraz z wymaganymi zatgcznikami,
wdrazanie i rozliczanie projektow;

aplikowanie o dotacje na realizacje inwestycji, remontéw, szkolen;

koordynowanie wdrazania programéw pomocowych zwigzanych z rolnictwem, ochrong
Srodowiska, rozwojem wsi, infrastrukturg komunalna, oswiatg, kulturg i sportem;

prowadzenie spraw zwigzanych z dotacjami, udzielanymi w trybie ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego podmiotom wykonujgcym zadania publiczne na zlecenie gminy;



— wspoétpraca z komérkami organizacyjnymi oraz jednostkami podlegtymi gminie w zakresie
realizowanych projektow;

— rozliczanie dotacji oraz sprawowanie opieki nad powierzonym projektem;

— przygotowywanie pism i wnioskdw o dokonywanie zmian w projektach, przesunie¢
w harmonogramach, wydtuzania terminoéw realizacji.

Oferujemy:
— zatrudnienie w petnym wymiarze godzin;
— prace stacjonarng;
— stabilng prace w doswiadczonym i zgranym zespole.

Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawierac¢:

— zyciorys (CV) i list motywacyjny;

— kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje oraz dtugosé
stazu pracy;

— kwestionariusz osobowy (wzo6r kwestionariusza do pobrania na stronie internetowej BIP);

— os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

— oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysline przestepstwo skarbowe;

— o8wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji o treSci:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych. (tj. Dz. U. z 2014 r., poz.1182 z pézn. zm.)".

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 23 listopada 2015 r. do godz. 15.30 listownie
lub osobiscie w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiego 1,
55-100 Trzebnica, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Pozyskiwania Funduszy’.

Aplikacje, ktore wptyng do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.
Infformacje o wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostang

zamieszczone na stronie internetowej http://www.bip.trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjne;j
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.


http://www.bip.trzebnica.pl/

