Burmistrz Gminy Trzebnica
ogtasza nabor na wolne stanowisko urz  ednicze

Inspektor w Zespole Zarzgdzania Kryzysowego
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

W wymiarze % etatu

Wymagania niezb edne:

wyksztalcenie wyzsze (preferowane o kierunku wychowanie obronne, zarzgdzenie
kryzysowe, administracja publiczna, studia o specjalnosciach wojskowych lub inne
pokrewne),

minimum 3-letni staz pracy,

znajomos¢ problematyki obronnej i obrony cywilnej,

znajomos¢ zagadnien z zakresu zarzgdzania kryzysowego,

znajomosc¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej, w tym samorzadu terytorialnego,
petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21. 11. 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202),

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z obronnoscig, zarzgdzaniem Kkryzysowym
i obrong cywilng (mile widziane w strukturach samorzadu terytorialnego),

wiedza specjalistyczna i znajomos¢ aktualnych przepisbw  z zakresu ustawy
0 powszechnym obowigzku obrony RP, ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym, ustawy
o ochronie informacji niejawnych, ustawy o dostepie do informacji publicznej, kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o samorzgdzie gminnym.

poswiadczenie bezpieczenstwa do dostepu do dokumentéw niejawnych o klauzuli poufne,
w przypadku braku dokumentéw — oswiadczenie kandydata o braku sprzeciwu do poddania
sie przeprowadzeniu postepowania sprawdzajgcego,

umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomos¢ komputerowego oprogramowania
narzedziowego Microsoft Office (Word, Exel),

odpornos$¢ na stres, umiejetnosé reagowania i podejmowania decyzji w sytuacjach nagtych
i stresowych,

dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, sumiennosc, umiejetnosé organizacii pracy.

Zakres dziata n przewidzianych dla ww. stanowiska obejmuje m.in.:

realizacje zadan wynikajgcych z wlasciwych ustaw i aktow wykonawczych,
a w szczegolnosci dotyczgcych: obrony cywilnej, powszechnego obowigzku obrony,
zarzadzania kryzysowego, ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej, porzadku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli, kontroli informacji niejawnych,

monitorowanie wystepujgcych zagrozen i prognozowanie rozwoju sytuaciji,

realizowanie procedur i programoOw reagowania w czasie wystgpienia zagrozenia,
opracowywanie i redagowanie planu reagowania kryzysowego,

realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z zagrozeniami.

Oferujemy:

zatrudnienie w wymiarze % etatu,
stabilng prace,
prace w doswiadczonym i zgranym zespole.



Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawiera  €:

— zyciorys i list motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem kandydata,

— kwestionariusz dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie (wzér kwestionariusza
do pobrania na stronie internetowej BIP),

— kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie, zdobyte kwalifikacje oraz dlugosé
stazu pracy,

— kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach, jednoznacznie potwierdzajgcych spetlnienie wymagan niezbednych
i dodatkowych,

— oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

— o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie, przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

— o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 p6zn. zm.).”

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 16. 08. 2016 r. do godz.
15.30 listownie lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w  Trzebnicy,
pl. M. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko Inspektor w Zespole Zarzgdzania Kryzysowego.”

Aplikacje, ktére wptyng do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane. Nieztozenie
kompletu dokumentow jest rownoznaczne z niespetnieniem wymogow formalnych.

Infformacje o wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostang
zamieszczone na stronie internetowej http://www.bip.trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.



