DYREKTOR
ZESPOLU ADMINISTRACYJNEGO
PLACOWEK O SWIATOWYCH W TRZEBNICY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Specjalista ds. administracyjno-ksiegowych

Wymagania niezkgdne:

- wyksztatcenie wysze,

- minimum 3-letnie déwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

- petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczamy

- niekaralné¢ za umylne przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undne przesfpstwo
skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- obywatelstwo polskie z zasteaniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1202).

Wymagania dodatkowe:

- znajomdc¢ starego i nowego SIO,

- biegta znajom& przepiséw dotycgrych Ustawy z dnia 7 wrzeia 1991 r. - 0 systemigwiaty
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z4w0 zm.),

- umiegtnos¢ obstugi komputera (pakiet Office),

- odpowiedzialné za wykonan prae, sumiennéé, rzetelngc,

- umiegtnos¢ pracy w zespole, dyskrecja, wysoka kultura osabist

- dyspozycyjnéé¢, kreatywna¢, umijetnosé pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zada na tym stanowisku:

- obstuga administracyjna i kgjowa stypendidéw szkolnych,

- obstuga administracyjna i kgjowa placéwek niepublicznych,

- zarzadzanie i rozliczanie dotacji wyptacanychegr&mirg Trzebnica jednostkom niepublicznym,
- obstuga nowego SIO,

- obowizek szkolny.

Oferujemy:

- zatrudnienie w petnym wymiarze godzin,

- stabilry prae,

- prag; w daswiadczonym i zgranym zespole.

Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV),
- podanie o przycie na stanowisko offe naborem wraz z uzasadnieniem prgyishia
do konkursu (list motywacyjny),
- kwestionariusz osobowy,
- dokumenty potwierdzage kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiskgetego
konkursem:

» kopia dyplomu ukaczenia studiéw wiszych,

* kopiaswiadectw pracy potwierdzggychwymagany stapracy,

* kopie innych dokumentoéwiadczcych o posiadanych kwalifikacjach,
- odwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zd@indo czynnéci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,



- oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwo popetnione umdinie, przesfpstwo scigane

z oskazenia publicznego lub undne przesfpstwo skarbowe,

- oswiadczenie 0 zgodzie na przetwarzanie danych osptiodo celdw rekrutacji o téei:

"Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawastyofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustayz dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowygHz. U. z 2016 r.

poz. 922)".

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nale sktad& w nieprzekraczalnym terminido 30.12.2016 r.do godz.
15:00 listownie lub osoliicie na adres: Zespot Administracyjny Placowekwi@towych
pl. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica w zardapikopercie z dopiskiem:

"Nabodr na stanowisko Specjalisty ds. administraoysigowych”.

Aplikacje, ktore wptym do ZAPO po wyej okr&lonym terminie nie bkda rozpatrywane.
Nieztozenie kompletu wymaganych dokumentéw jest réwnozmacz niespetnieniem wymogow
formalnych.

Informacje o wynikach naboru, po przeprowadzeniwznrowy kwalifikacyjnej zostan
zamieszczone na stronie internetowyw.bip.trzebnica.ploraz na tablicy informacyjnej Zespotu
Administracyjnego PlacéwekdWiatowych w Trzebnicy.

O terminie i miejscu pogbowania kwalifikacyjnego kandydaci zosianpoinformowani
telefonicznie.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnid997 r. o ochronie danych osobowych
(t.. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) informuje @i ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jeSP@ pl. Pitsudskiego 1, 55-100
Trzebnica,

2. Pani/Pana dane osobowed® przetwarzane w celu realizacji ogtoszenia o naborz
na stanowisko — specjalisty ds. Administracyjnegeivych i udosfpniane Dyrektorowi
ZAPO,

Posiada Pani /Pan prawo dpst do tréci swoich danych oraz ich poprawiania,

Podanie ZAPO danych osobowych jest dobrowolnelnaleée niepodanie informaciji
wskazanych w kwestionariuszu osobowym spowoduie, otrzymane dokumenty
aplikacyjne nie bda przez Komis Konkursows rozpatrywane.

how



