Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.36.2017
Burmistrza Gminy Trzebnica

z dnia 12 maja 2017 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ GMINY TRZEBNICA
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
GMINNEJ SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. PROF. EDMUNDA KAJDASZA W TRZEBNICY

|. ORGAN PROWADZACY: GMINA TRZEBNICA

Il. NAZWA | ADRES:

Gminna Szkotla Muzyczna | stopnia im. prof. Edmunda Kajdasza
w Trzebnicy ul. 3 Maja 5, 55-100 Trzebnica

lIl. WYMAGANIA DOTYCZ ACE KANDYDATOW NA STANOWISKO DYREKTORA

Do konkursu moze przystgpic osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w przepisach w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdélnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek.

Oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone
w zatgczniku nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

szkoty lub placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 832):



1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty;

2. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosC oraz
poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata;

3. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

4. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, a w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem rowniez wymaganego stazu pracy na stanowisku
kierowniczym, okre$lonego w przepisach w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegOlnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych
placowek;

5. Oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia i kwalifikacji,
w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukohczenia studiow
podyplomowych z =zakresu zarzgdzania albo sSwiadectwa ukonczenia Kkursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6. Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

7. Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

8. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

9. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

11. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2016 poz. 1379 z p6ézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;



12. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.);

13. Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktébrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1721 z pézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
szkoty;

14. Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;

15. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.

U. z 2016 r. poz. 922 z po6zn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

IV. INFORMACJA O SPOSOBIE | TERMINIE SKEADANIA OFER T:
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem:

.Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnej Szkoly Muz ycznej | stopnia
im. prof. Edmunda Kajdasza w Trzebnicy”

w terminie do dnia 06.06.2017 r. do godz. 15:30 (decyduje data wptywu) na adres:

Urzad Miejski w Trzebnicy pl. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica lub osobiscie
w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy, pok. nr 40 (sekretariat).

Blizszych informacji udziela Burmistrz Gminy Trzebnica Marek Dilugozima
tel. 71 3120611

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy
Trzebnica.



