Burmistrz Gminy Trzebnica
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor
w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: administracja publiczna, gospodarka
nieruchomosciami, geodezja, architektura),

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 902),

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego na stanowisku zwigzanym
z gospodarka nieruchomos$ciami,

orientacja w przepisach kodeksu postepowania administracyjnego,

znajomos¢ ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,

znajomos¢ ustawy o gospodarce nieruchomosciami oraz przepiséw dotyczgcych ewidenciji
gruntow i budynkow,

znajomos¢ obstugi komputera, m.in. pakietu MS Office, mile widziana obstuga systemu
SIGID,

umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnos¢, samodzielnosc,

sumiennos¢, skrupulatnos¢, dbatos¢ o szczegdty.

Zakres dziatan przewidzianych dla ww. stanowiska obejmuje m.in.:

prowadzenie spraw dotyczacych nabywania przez uzytkownikow wieczystych prawa
wiasnosci oraz bezprzetargowe sprzedaze na wtasnos$¢ nieruchomosci gminnych bedacych
przedmiotem uzytkowania wieczystego,

prowadzenie aktualnej ewidencji gruntéw,

prowadzenie dokumentacji w celu przygotowania do sprzedazy, najmu i dzierzawy
nieruchomosci komunalnych,

prace przygotowawcze dotyczace biezgcej komunalizacji dla terenu Gminy Trzebnica,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem dotyczacym naliczania optaty
adiacenckiej oraz optaty z tytulu wzrostu wartosci nieruchomosci w zwigzku
z wprowadzeniem lub zmiang miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.

Oferujemy:

- zatrudnienie w petnym wymiarze godzin,
- stabilng prace,
- prace w doswiadczonym i zgranym zespole.

Oferty sktadane przez kandydatéow powinny zawierac:

- zyciorys i list motywacyjny poswiadczony wiasnorecznym podpisem kandydata,

- kwestionariusz dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie (wzér kwestionariusza
do pobrania na stronie internetowej BIP),

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje oraz
dtugosé¢ stazu pracy,



- kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach, jednoznacznie potwierdzajgcych spetnienie przez kandydata wymagan
niezbednych i dodatkowych,

- oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie, przestepstwo
dcigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Informacja dotyczaca zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy osob
niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0so6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 12 lipca 2017 r. do godz. 15.00 listownie lub
osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy, pl. M. J. Pitsudskiego 1,
55-100 Trzebnica, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami’.

Aplikacje, ktére wptyng do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane. Nieztozenie
kompletu dokumentéw jest rbwnoznaczne z niespetnieniem wymogdw formalnych.

Informacje o wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostang
zamieszczone na stronie internetowej http://www.bip.trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.



