Burmistrz Gminy Trzebnica
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urz ~ ednicze

Naczelnik Wydziatu O swiaty
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

Wymagania niezb edne:

wyksztalcenie wyzsze (preferowane pedagogiczne, administracyjne, ekonomiczne,
prawnicze, zarzgdzanie),

co najmniej 10 letni staz pracy ogdtem,

znajomos¢ przepisOw: ustawy o systemie oswiaty, karty nauczyciela, ustawy o systemie
informacji oswiatowej, ustawy o0 samorzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzagdowych, ustawy o finansach publicznych oraz przepiséw wykonawczych do ww.
aktéw prawnych,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 902),

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

co najmniej kilkuletnie doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowej szczebla
gminnego lub w szkolnictwie,

studia podyplomowe w zakresie zarzgdzania oswiatg,

umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomo$¢ komputerowego oprogramowania
narzedziowego Microsoft Office (Word, Exel),

umiejetnos¢ zarzadzania personelem,

umiejetno$¢ samodzielnego planowania i organizowania wiasnej pracy, w tym pod presjg
czasu,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia, wspoipracy z zespole,

sumiennosé, dokladnosc¢, odpowiedzialnos¢, dgzenie do osiggniecia celu.

Zakres dziata n przewidzianych dla ww. stanowiska obejmuje m. in.:

planowanie sieci i obwodow placéwek oswiatowych,

prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji oswiatowej, w tym
nadzor nad prowadzeniem bazy danych oswiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla
organu prowadzgcego,

przygotowywanie i/lub opiniowanie juz przygotowanych do zatwierdzenia projektow
organizacyjnych placowek oswiatowych i ich weryfikacja pod katem zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami prawa i zabezpieczenia srodkéw finansowych,
koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do placéwek oswiatowych,
wspotpraca z dyrektorami gminnych jednostek os$wiatowych w zakresie prowadzenia
prawidtowej polityki kadrowej,

pozyskiwanie zewnetrznych srodkéw finansowych na dziatalnos¢ i infrastrukture gminnych
placéwek oswiatowych,

wspotpraca z Zespotem Administracyjnym Placowek Oswiatowych w zakresie jego zadan
statutowych;

prowadzenie i/lub hadzo6r nad prowadzeniem sprawozdawczosci statystycznej.



Oferujemy:
— zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,
— stabilng prace,
— prace w doswiadczonym i zgranym zespole.

Oferty skltadane przez kandydatéw powinny zawiera  ¢€:

— zyciorys (CV) i list motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem kandydata,

- kwestionariusz dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie (wzoér kwestionariusza
do pobrania na stronie internetowej BIP),

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz zdobyte kwalifikacje,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

— kserokopie innych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach, jednoznacznie potwierdzajgcych spelnienie wymagan niezbednych
i dodatkowych,

— oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

— oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie, przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

Informacja dotycz gca zatrudnienia. w Urz edzie Miejskim w  Trzebnicy o0so6b
niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%

Termin i miejsce skfadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢é w nieprzekraczalnym terminie do 17 lipca 2017 r.
do godz. 15.00 listownie lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy,
pl. M. J. Pitsudskiego 1, 55-100 Trzebnica, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko Naczelnika Wydziatu Oswiaty.”

Aplikacje, ktore wptyng do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane. Nieztozenie
kompletu dokumentow jest rownoznaczne z niespetnieniem wymogéw formalnych.

Infformacje o wynikach naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostang
zamieszczone na stronie internetowej http://www.bip.trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.



