Burmistrz Gminy Trzebnica
oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy
pl. Marszalka J. Pilsudskiego 1
55-100 Trzebnica:

samodzielne stanowisko — Inspektor ds. Jakosci Powietrza i Gospodarki Niskoemisyjnej

I. Wymagania niezbedne:

2

* obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 1. poz. 1260 ze zm.);

* pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

* nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e nieposzlakowana opinia;

* wyksztalcenie wyzsze, mile widziane z zakresu inzynierii $rodowiska, ochrony $rodowiska
(lub pokrewne), administracji;

* co najmniej 3-letni udokumentowany staz pracy.

II. Wymagania dodatkowe:

* znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustaw: Prawo ochrony $rodowiska, o samorzadzie
gminnym, Kodeksu postepowania administracyjnego oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw;

°* umiej¢tno$¢ obshugi komputera i znajomo$¢ komputerowego oprogramowania narzedziowego
Microsoft Office;

* umigjetnoscei analityczne, sumiennosé, dgzenie do rezultatéw, samodzielnosé;

* doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego.

III. Zakres dzialan przewidzianvch dla ww. stanowiska obejmuje w szczegdlnosci:

* prowadzenie calosci spraw zwigzanych z postgpowaniem o udzielenie dotacji na realizacje zadan
zwigzanych z ochrong srodowiska;

* przygotowywanie projektow uchwal organéw Gminy w sprawie zasad i trybu udzielenia dotacji
celowej z budzetu Gminy na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw inwestycji z zakresu
ochrony $rodowiska;

* podejmowanie i koordynowanie dzialan w zakresie poprawy jakosci powietrza i wdrazania
gospodarki niskoemisyjnej;

* realizacja zadaf =z zakresu ochrony powietrza stanowigcych kompetencje Burmistrza,
a wynikajacych z zapisow ustawy - Prawo ochrony srodowiska;

* propagowanie idei czystego powietrza oraz inicjowanie dzialan przyczyniajacych sie
do ksztaltowania postaw na rzecz ochrony i poprawy jakosci powietrza.

IV. Informacja o warunkach pracv na danvm stanowisku:

*  miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Trzebnicy, pl. M. J. Pilsudskiego 1, 55-100 Trzebnica,
praca w terenie;

* zatrudnienie w ramach umowy o prace w wymiarze pelnego etatu;

* praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym;

*  praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.



V. Oferty skladane przez kandvdatoéw powinny zawierac:

e wypekniony i opatrzony wlasnorgcznym podpisem Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;
si¢ o zatrudnienie na stanowisku urzgdniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzgdniczym wraz
z wypelnionym i opatrzonym wlasnorecznym podpisem O$wiadczeniem, zlozonym zgodnie z art.
6 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(do pobrania na stronie internetowej BIP Gminy Trzebnica);

e odrecznie podpisang Klauzule informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na wolnym
stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym (do pobrania na stronie
internetowej BIP Gminy Trzebnica);

« kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy, zdobyte kwalifikacje
oraz innych dokumentéw jednoznacznie potwierdzajacych —spelnienie wymagan zawartych
w ogloszeniu o naborze.

VI Informacja dotvczaca zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisdbw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepelnosprawnych byl nizszy niz 6%.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 23.04.2019 r. do godz. 15.30
listownie lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy, pl. M. J. Pilsudskiego 1, 55-100
Trzebnica, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Trzebnicy, pl. Marszalka J. Pilsudskiego 1, 55-100 Trzebnica: Samodzielne stanowisko —
Inspektor ds. Jakosci Powietrza i Gospodarki Niskoemisyjnej”.

Aplikacje, ktére wplyna do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Niezlozenie kompletu dokumentow jest réwnoznaczne z niespetnieniem wymogoéw formalnych.

Dokumenty takie, jak: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzgdniczym wraz z Os$wiadczeniem oraz Klauzula
informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na wolnym stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym nalezy opatrzy¢ wlasnorgcznym podpisem, w przeciwnym razie
oferta nie bedzie spetnia¢ wymogéw formalnych.

Aplikacje niespelniajace wymogoéw formalnych nie beda rozpatrywane.

VIII. Pozostale informacje:

Kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub droga e-mailowa o terminie i miejscu dalszego etapu
naboru (Druk dobrowolnie podanych danych kontaktowych osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w Urzedzie
Miejskim w Trzebnicy, pl. M. J. Pilsudskiego 1, 55-100 Trzebnica do pobrania na stronie intemetowej BIP
Gminy Trzebnica).

Informacja o wyniku naboru, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie zamieszczona
na stronie intemetowej http://www.bip trzebnica.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego
w Trzebnicy.




