Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajjcej sie o zatrudnienie
na wolnym kierowniczym stanowisku urzedniczym:
Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Trzebnicy

1. Imi¢ (imiona) 1 nazwisko
2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe (wskazane przez osobe ubiegajgcg sie o zatrudnienie) ..........................................

4 Wyksztalcenie
Rok Uzyskany tytul
L. p. Nazwa szkoly . . Zawdod/ specjalnos¢ | zawodowy/ naukowy,
ukonczenia o
stopien naukowy

L p.

od do

5. Kwalifikacje zawodowe:
Data ukonczenia
nauki/ data
L. p. | Kursy/ studia podyplomowe/inne formy uzupelniania wiedzy lub umiejetnosci | rozpoczecia nauki
w przypadku jej
trwania
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
Okres Zai ;
Nazwa i adres pracodawcy 4 moxé ane
stanowisko




c. d. - przebieg dotychczasowego zatrudnienia

Okres

. ) Zajmowane
L. p. od i Nazwa 1 adres pracodawcy stanowisko

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegolnych:
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migjscowosc i data podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie



