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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypeiniania oferty:
Oferte nalezy wypeini¢ wyiacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczeg6inych
oraz w przypisgch.

ie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie oznacza, ze nalezy skiesié ni
prawidiowa. Przykiad: ,pobieranie*/niepobieranie™.

P ookl
w Trzebricy
k2 112019
I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie ‘

1. Organ administracji publicznej, URZAD GMINY TRZE#NECA Skie L
do ktérego adresowana jest oferta SIS s
2. Rodzaj zadania publicznego” UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ SPORTY

II. Dane oferenta(-téw) \ / \\\\|ﬂ2\?l1\i6\:|1\!!\|\\\\|\\
22646/2019

1. Nazwa oferenta(-t6w), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdmh‘h:b.lnmj_nddeéji. adres siec
strona
www, adres do korespondencijl, adres e-mail, numer telefonu

LKS Sokét Ujezdziec Wielki OZKiS.4222.16.2019

UjeZdziec Wielki 54, 55-100 Trzebnica
665737783, sebastian.gajda88@gmail.com

Sebastian Gajda 665737783
2. Dane osoby upowaznionej do sktadania

wyjasnier dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

|sebastian.gajda88@gmail.com

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Tworzenie warunkéw dla rozwoju pitki noznej.
Grudzien rudzien
2. Termin realizacji zadania publicznego® Cieta 1.2019 Dat
] . o9 rozpoczecia . zakoriczenia  [27.2019

3. Syntetyczny opls zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Miejscem realizacji zadania bedzie obiekt sportowy w Ujezdécu Wielkim. Chcemy jak najszybciej
umozliwi¢ rozwdj naszej mtodziezy i zachecié osoby starsze do aktywnoéci fizycznej. Dlatego zeby
wspdtpraca z naszymi sportowcami przebiegta w sposéb idealny musimy zadba¢ o nasz obiekt i baze
treningowa. Do tego potrzebne bedzie nam aktualizacja sprzetu sportowego, a takze zadbanie o
boisko w Ujezdzcu Wielkim. Chcemy aby nasza gmina osiagata jak najwiekszy rozgtos i promowanie
na innych obszarach.




publii:z_nega i 0 wolontariacie (Dz.U.z 2018, poz. 450, z pézn. zm.).
| _-2’ :I‘erIniﬂ r_e;aligajijl zadania_nie_ moze blé-_cﬂui'szl niz 90 dni.

Prowadzenie treningdw z miodziezg (15 lista obecnogci
oraz seniorami,

Klub Sportowy Sokét Ujezdziec Wielki jego zadaniem jest rozwéj zadania publicznego z
ktorym

wywigzujemy sie zetelnie oprécz boiska trawiastego posiadamy baze sportowg Orlik
2012, ktéry ma zaplecze z szatniami i prysznicami.

Jest to dla nas kolejne doswiadczenie i podniesienie kwalifikacji przez otrzymang
dotacje, dzieki czemu staramy promowac¢ naszg gmine.

. IV.Szacunkowa kalkulac a kosztow realizacji zadania publicznego

1 Ubezpieczenie zawodnikéw 1100
| 2 utrzymanie boiska 4100
| 3. sprzet sportowy 6700
|| 4, transport 2100 ’

| 14000 10000 4000




V.

Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2
| 3)
| 4
5)

6)
7

J Ludowy Klub Sportowy

5‘_ ...... - /‘Q_ﬁ_ __

t}h?dpi\s_oﬁyTpowa_ Znionej Iub pol pisy
s0b upowaznionych do skiadania oswiadczer
LNofi W imieniu oferentow)

oferent* / oferenci* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalegalja)* z oplacaniem naleznodci z tytul

zobowigzan podatkowych;

oferent” / eferenci* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* / Zalegaja)* z oplacaniem naleznosci z tylulu skiadek n

ubezpieczenia spoleczne;

dane zawarte w czesci || ninigjszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestram-Sadowym?* / inng wiasciwg ewidencja*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym:;

W zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem | przekazywaniem danyc

osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatyeznych, osoby, ktorych dotyczg te dane, zlozyl

stosowne oswiadczenia odnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
_~erIE Dswiadczenla ———— " CAnyCh osabowych.

Data ........, DMJH.OQO{Q"\ .............

__, — _"\t‘KT”_‘_ —

Ujezdziec Wielki



Starostwo ul. Ks. Dz. W. Bochenka 6, 55-100 Trzebnica

Powiat tel. 71 387 95 01, fax. 71 312 01 11
(')f‘/Vla ow_e e-mail: powiat@powiat.trzebnica.pl
w Irzebnicy www.powiat.trzebnica.pl
Wydzial Oswiaty i Zdrowia
Trzebnica, 7 marca 2019 r.
OZKiS.4222.16.2019

Potwierdzenie rejestracji

Starostwo Powiatowe w Trzebnicy potwierdza, z¢ Ludowy Klub Sportowy ,,.SOKOL”
Ujezdziec Wielki jest czynnym stowarzyszeniem wpisanym do Ewidencji Klubéw Sportowych
Starostwa Powiatowego w Trzebnicy, dzialajacych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie

przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pod poz. I-11.

Z powazaniem
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Trzebnica, dnianz.%.../)%..:.................2019r.

OSWIADCZENIE OFERENTA

W zwigqzku z ubieganiem sie o wsparcie/powierzenie* realizacji zadania publicznego
ze Srodkéw Gminy Trzebnica, realizowanego przez nasza organizacje, sktadamy
nastgpujace oswiadczenie:

NiZej podpisane osoby, posiadajace prawo do skfadania o$wiadczers woli o$wiadczajg, ze
WW. organizacja pn:.
,

) cfoﬁwmwfomawsoxdtz/yfrfz RUEC. LHELY .
z siedzibe: U erDZ/ECMZLZI

1. Jest/nie-jest* wiascicielem rachunku bankowego o numerze:

...... %'31”'600’/’4’6q245’&°5’.9¢//9400%//

---------------------------- a..no-u---n.--.cn-.-.------o.---.--.-c-o------.------.------------c------c.q------

oraz zobowigzuje sie do utrzymania tego rachunku, nie krécej niz do chwili
dokonania ostatecznych rozliczen z Gming Trzebnica;

2. realizatorzy programu i Posiadaja* uprawnienia i kwalifikacje
niezbedne do realizaciji zleconego zadania publicznego;

3. nie posiada/pesiada* tytut prawny do lokalu, w ktérym realizowane bedzie
zadanie (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, zgoda dyrektora placéwki
oSwiatowej, sportowej,  kulturalnej), ktéry  spetnia wymogi  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, w tym m.in. prawa budowlanego, przeciw
pozarowego i sanitarno - epidemiologicznego,

4. nie zalega/zatega* 2 ptatnosciami na rzecz Gminy Trzebnica (czynsz, zwrot dotacji lub
jej czesai, etc.);

5. mie—postada/posiada* dokumentacje zgodng z ustawa z dnia 29 sien:p:nia 1997 r.

i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce
do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024), tj.:

a) Polityke Bezpieczeristwa Danych Osobowych,

b) Instrukcje Zarzgdzania Systemem Informatyczaym stuzacym do przetwarzania danych
osobowych.

elny podpis osoby/osdb* upowaznionych
dczeri woli w imieniu organizacji pozarzadowej/podmiotu*
oraz pieczec organizacyi jeéli taka posiada)

do sktadania

! Udowy Kluh ﬁpoﬂw

* niepotrzebne skredli¢ i “SOKOEY ‘
Ujezdziec Nelkl



Umowa ramowa dla firm

Bz Bnp paricas  IHUNGHNEINNANEENALY

['T)Ha_u?-us-zms . W Trzebnicy pomiedzy Bankiem BGZ BNP Paribas Spdlka Akcyina z sicdzibg w Warszawie przy ul. Kasprzaka 10716, N1-211 Warszawa, |
2arejestrowanym w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestry Sqdowego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000011571, posiadajacym NIP 526-10-08-546 oraz kapitat zakltadowy w wysokoidl 147 418 918 o w ratosdel

wplacony, reprezentowanym [

oz

1. Daniel Dz
i

[zwanym dale} Bankiem”, o

N

# 0

N R

#

a8 r

LT

2

—

(Nazwa) ;

REGON

9151708233

LUDOWY KLUB SPORTOWY SOKGE UJEZDZIEC WIELKE

("r'qun{e'r'v.i|:'£:}i~é't'm’:".éia':5.z'i.\'ri(!é'-ir.'i{riél{é'ﬁh'z'E&'Héi;.i'n%ﬁ'ékn}|'£1é.i}j.;§£;)" R

(umer piipy o

[_reprezentowanym prrez:

1. Gajda Sebastian Boguslaw
L inazviisko  Reprezentant 1)

1. Na podstawie Umow

gospodarczy w Banku BGZ

ktdrel mowa odpowlednio

FOWNDZNAczNe * wypowled

11, Dolychczasowe uprawnien
_ Posiadacza Rachunku na p

4. W przypadku zlofenia przez Posi
kolejne rachunki 1 uslug) ob

8. Lokaly Terminawe oraz Transake)
na podstawie Zastepawanych Umdw,

9. W przypadku, gdy Posiadacz Rachunku PO Zawarciu niniejsze) Umowy zawrze z Bankiem jedng z umdw ramowych, o kidrej mowa w ust. 7 - bedzie to

3 preez Posladacza Rachunku ninlejsze; Umowy w czedcl dotyczace] Transakcli, przy czym postanowienia Umowy beda miaty
zastosowanie do rozliczenia Transakeji zawartych, a nie rozliczonych preez Strony przed zawarciem ww, umowy ramowej, Wszelkie nowe Transakcje bgdg
cawlerane na podstawie umowy ramowel, o kidre] mowa w ust. 7.

10. Detychczasowe oplaty wynagogjowane w ramach poprzednich umbw pozostaja w mocy do mamentu ich renagocjacii.

[“zwanym{z){1} dale] ,Posiadaczem Rachunku”, zostala zawarta umowa (.Umowa") o nastepulace) tredci: ]

51,

y Bank zobowiazije sie wobec Posiadacss Rachunku
Swiadczenia Innych ustug na warunkach okreglonych w Umowle | obowigzufgcym w Banku ~Regulaminie rachunkéw dia podmiotéw prowadzgeych dzialalnost

BNP Paribas

2. Wramach Umowy Bank moze udastepoic Posiadaczowl Rachunky takze kolejne Rachunki oraz Inne progdukty lub uslugi wprowadzane do oferty Banku pod
warunkiem zlozenia przez Posladiacsa Rachunku stosownego wniosku/potwierdzenia/dyspozycii (na formularzu Banku), zwanego dalej , Wnioskiem",

3. W zakresie i na zasadach wskazanych w Regulaminie Rachunku, Posiadacz Rachunku oraz Bank mogy zawlerac Transakeje | Transakcie Lokacyine, przy
Czym zawarcie Umowy nie stanowl dla zadne] 7e Stron obowiazky zawarcia Jjakicjkolwiek Transakeji lub Transakcii Lokacyine,

adacza Rachunku Wniosku | jego akceplacil preez Bank, Bank udostepni Posiadaczowl Rachunku w ramach Umowy takze

jete Regulaminem Rachunky lub innymi Regulaminami wskazanymi w Umowie.,

5. Udostepnienie produktéw lub ustug, o ktdrych mowa w ust. 2 - 4 powyze] nie wymaga zawarcia aneksu do Umawy. Wniosek, od chwili jego akceplagi przez
Bank, stanowi integralng ceedé Umnowey.

6, Ninlejsza Umowa zastepuje wszystkie
Oznacza, e ushigl swiadczone na podstawie Zastgpowanych Umow bedg dale) Swiadrzone na warunkach | zasadach okredlonych w Umowie, a Zastepowane
Umowy z dniem zawarcla Umawy wyg

7. Postanowien ust. 6 nie stosuje w prey,

wopkl I -4,

zeniem

fa i dostepy,
ostawie stos

asajq, z zastrzeleniem ust. 7-11.

padku, gdy Postadacz Rachunku przed zawarclem ninlejszej Umowy zawarl z Banklem:

1) JUmowe ramowg w sprawle transakefi rynku finansowego” - udostepniajacy Posiadaczowl Rachunku mo?liwest zawierania transakeji objelych ww,
umows ramows (w tym — Transakcil) w ramach limitu transakcyjnego, lub

2) JUmowe ramowg w sprawie transakeji rynku finansowego™ - udostepniajacq Posladaczowi Rachunku mozliwosé zawlerania Transakeji oraz transakeji
kupna przez Posiadacza Rachunky okreslonego radzaj apeji (opdjl walutowych/ opeji na stope procentowa/ opcjl towarowych), lub

3 Umowe ramowa dotyczacy transakeji walutowych § pochodnych”, ub

) .Umowe ramowq dotyczacy transakeji walutowych i pochodnych bez zabezpleczenia”.

Prawa | chowiazki Posiadacza Rachunku Zwigzane z zawieranymi przez Posladacza Rachunky transakcjami sg requlowane wylacznie rZez umowe ramowa, ¢

2 zawarle na podstawie Zastepowanych Umdw (U, przed dnlem zawarcia Umawy) wykonywane sg do dnla ich zapadalnodci

ownych wiioskow.

do otwarcia i prowadzenia na

jego rzecz Rachunku/Rachunkéw, a take
Spotka Akcyina” (,Regulamin Rachunku"),

tlolychczas zawarte 7 Posiadaczem Rachunku umowy na produkly objete Umowg (.Zastgpowane Umowy"), co

niezbedne do uzytkowania produktow | ushug wskazanych w Umowis, pozostaly w mocy do czasu ich zmiany preez

§2

1. Na dzieh zawarcia Umowy, Bank otwiera | prowadzi na rzecz Posiadacza Rachunku wskazane ponize produkly bankowe w ramach Pakietu Spoleczny Lider: ]

1. Rachunek Biezgcy

X Rachunek Biezacy

MNumer rachunku NRB: 451600146218293242410000001

Waluta: PLN

Pakiet: Spoleczny Lider
Oprocentowanie na dzler Umowy:

0,00% dia calosci salda,
imﬁlj _Ellachunek Pomocniczy - ]
3. ;Z‘i::o";" Rachunek Walutowy
4. 2?:;’;’:":'“/ O rachunek Lokacyiny/Biznes Eskalacja/Agro Eskalacja
Rachunek o -

Bank BGZ BNP Pasibas Spolka Akeyjna 7 sledzibg
Warszawa zoreoshowony w rajentrze preedsiebioecin K
dlam sl Wargzawy w Worszawe, XiI Wielzinl Gospard
AICAITISTT nisiarssny NIP SP6 10005 545 s kanit

w Warszawie pray ul Kaswzaka 10016 01.911 —
mowenn Reesti Gadoweno preez. Sad Rejonery 6210 MFY 25-05-2018

Aty Keaoweno Rejestiu Sqdowege pod v KRS
At 7epddadowy w wwsokasel 147 418 918 # w nalnie Nr Ouictziake Nr Klienls

Ljscan 13 9213
ZGODNOSC 04, 44_ 2049 ). Toeeh rue.

ZORYGINALEM Soll, Ay (o ol



k)

-
STATUT KLUBU PILKARSKIEGO K3, SOKG" QIELORIEC. . ELK
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

¥ 1. et }
Stowarzyszenie nosi nazwe Klub Pitkarski %&# b Y) PADOEC WELKY....... i dziata w
oparciu o obowigzujace w Rzeczpospolitej Polskiej prz pisy prawne dotyczace sportu i
kultury fizycznej.

v §2.
: 4 Yiv1e \ . . .
Klub  Pitkarski Kﬁwﬁoubﬁlusi,:lm‘mhﬂ-& ...... jest  autonomicznym i
Jednosekcyjnym — pitkarskim stowarzyszeniem kultury fizycznej i sportu. Klub nie
prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

: U T
Siedzibg  Klubu Pilkarskiego}i*fcf’ Méﬁrﬂéhfpﬂli .L;};L‘?b?.._._‘.‘.. jest  miejscowosé
..... b,_;?.é@@.‘.‘?.’?...wéiﬁ.., adres do korespondencji Ugﬁzwwtmt’-ﬁl:
» a teren jego dziatania obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

A ER (1 . i . 4.
Klub Pitkarski ,,.S;Vl%@t..U.&E.ZD&LEQ ..... 2 Li( ........ posiada osobowosé prawna, moze byé
cztonkiem Polskich Zwigzkow Sportowych oraz innych organizacji, statutowo dziatajacych
na rzecz sportu i kultury fizyczne;.

: (O { — 5,,
Klub Pi{karskiK%r.f?..QEQi....Q{ EZD&'};Q...(S? ECK(.. jest stowarzyszeniem otwartym, mogg
do niego naleze¢ obywatele polscy oraz obcokrajowcy posiadajgcy prawo do czasowego lub
statego pobytu na terenic Rzeczpospolitej Polskie;.

. Lot § 6.
Klub PllkarSkJ‘KSHSEXOLUJ EANIEC. (A’LK dziata w oparciu o Statut oraz oparte o niego
Regulaminy wewnetrzne.

§7.
Prawo do ustalania i zatwierdzania Regulaminéw wewnetrznych Klubu pozostaje w gestii
statutowych Wtadz Klubu,

Ve et s 88
Klub Pitkarskify, SOUGE. OTEL0UE. . LK ma barwy klubowe w ...

kolorach: .......{ 200D - 0d\oNo ~ eeskich
§09.
Klub posiada logo i znaczek klubowy.
II. CELE DZIAYL.ALNOSCI
§ 10. Fa

Cele dziatalnosci Klubu:
1. Zrzeszenie cztonk6w w Klubie,
2. Prowadzenie réznych form szkolenia sportowego.

Z ORYGINALEM 1/6
S{y OC( A do (PQ_/I. A1.2049 “L’?Céﬂ;ca\,.
66@4/\‘17/ E?»"L (:rf') ,J‘PL\J»/
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N n bk

Srodki
1.

2
3.
4

Organizowanie meczy, obozéw, zawodow sportowych i uczestnictwo w
rozgrywkach.

Tworzenie warunkéw dla rozwoju pitki nozne;.

Pozyskiwanie srodkéw dla realizacji dziatalnosci statutowej Klubu.
Prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych wéréd dzieci i mtodziezy.
Propagowanie osiagnie¢ sportowych cztonkow Klubu.

§ 11.
i metody realizacji celow:
Propagowanie celéw i zadan Klubu.

. Pozyskiwanie dzialaczy sportowych.

Organizowanie szkolenia sportowego dla wszystkich chetnych.

Organizowanie dziatalnoéci rekreacyjno-sportowej na rzecz czlonkdéw Klubu i
mieszkancow.

Wspoéldziatanie z organizacjami sportowymi, placéwkami o$wiatowymi i innymi
instytucjami w zakresie dziatalnoci statutowe;.

Wspdlpraca z odpowiednimi ogniwami wladzy samorzadowej, administracji
panstwowej 1 organizacjami spolecznymi.

Stosowanie innych $rodk6w sprzyjajacych rozwojowi sportu i kultury fizycznej na
terenie dziatania Klubu.

IIl. CZL.ONKOWIE KLUBU ICH PRAWA I OBOWIAZKI

C§d2.

Cztonkiem Klubu Piikm‘skieg&%ﬁ@?.éﬁ.ff QIEZDUES. (MEL¥L moze by¢ osoba
posiadajgca obywatelstwo polskie lub obcd ajowiec przebywajgcy czasowo lub na
state na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.
Cztonkowie Klubu dzielg sie na:

a. zwyczajnych

b. honorowych

c. wspierajgcych
Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra spelnia jeden 2z
ponizszych warunkéw:

a. czynnie uprawia sport

b. dziata spolecznie na rzecz Klubu

¢. wspomaga dzialalno$¢ Klubu organizacyjnie lub materialnie
Przyj¢cie w poczet Cztonkéw zwyczajnych nastgpuje przez ztozenie deklaracji
cztonkowskie;j i jej akceptacje przez Zarzad Klubu.
Osoby niepetnoletnie moga by¢ przyjete w poczet Cztonkéw za zgoda rodzicéw lub
prawnych opiekunéw.
Cztonkiem honorowym Klubu moze zostaé osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona
dla Klubu, ktérej tytul ten nadaja Wtadze Statutowe Klubu.
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna wspierajgca dziatalno$é Klubu na
podstawie deklaracji i umowy zawartej z wladzami Klubu.

§ 13,

Prawa Czlonkow Klubu:

1.

Cztonkowie zwyczajni sg uprawnieni do:

2/6



a. korzvstania z praw wynikaiacvch ze Statutu. Regulaminow i Uchwal Wtadz
Klubu

b. uprawiania sportu

c. korzystania z obiektéw i urzadzen sportowych Klubu

d. reprezentowania barw Klubu i noszenia odznaki Klubowej

e. wstepu na imprezy sportowe organizowane przez Klub na zasadach
okreslonych przez odrebne regulaminy

f. uczestniczenia w zebraniach Klubu z czynnym i biernym prawem

wyborczym /nie dotyczy 0s6b, o ktérych mowa w § 12 pkt. 5./
g. skladania wnioskéw do Wtadz Klubu w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej
h. otrzymywania nagréd, premii i odznaczen za uzyskane wyniki sportowe oraz
za dziatalno$¢ spoteczng i wykonanie zadan
i. czlonkowie-zawodnicy uprawiajacy sport amatorsko lub nieamatorsko maja
prawo do:
= opieki szkoleniowej, medycznej podczas zajeé i zawodow
*» zabezpieczenia warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz
bezpieczenstwa
* otrzymywania swiadczen finansowych i rzeczowych zgodnych z
obowigzujacymi przepisami i w ramach mozliwosci Klubu
2. Czlonkowie honorowi majg prawo do:
a. uczestniczenia w obradach Wiadz Klubu z glosem doradczym
b. wolnego wstgpu na imprezy organizowane przez Klub
c. skladania wnioskéw i postulatow do Wiadz Klubu w sprawach obj etych
dzialalno$cia statutowsa
3. Prawa czlonkéw wspierajgcych okreslaja odrebne umowy pozostajace w zgodzie ze
Statutem Klubu i Regulaminem.

§ 14.
Obowigzki Czlonkéw Klubu:
1. Przestrzeganie Statutu Klubu, Regulaminéw wewnetrznych oraz Statutu Polskiego
Zwigzku Pitki Nozne;j.

2. Przestrzeganie postawy godnej sportowca i obywatela Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Opfacanie sktadek cztonkowskich, jezeli uchwata Walnego Zebrania natozy na
Cztonkow taki obowigzek.
4. Dbanie o sprzgt i urzgdzenia sportowe oraz wlagciwe ich uzytkowanie.
5. Dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i wspoléwiczacych w czasie zajeé
sportowych i rekreacyjnych.
6. Czlonkowie-zawodnicy uprawiajgcy sport amatorsko lub nie amatorsko zobowigzani
sg nadto do:
a. statego podnoszenia poziomu sportowego
b. godnego reprezentowania barw Klubowych i Narodowych
¢. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach treningowych
d. poddawanie si¢ kontrolom lekarskim zgodnie z obowiazujacymi przepisami

§ 15.
Za wzorowe wykonywanie zadan i obowigzkow, za aktywng prace nad rozwojem sportu
oraz wybitne osiagnigcia sportowe, cztonkowie moga byé wyrdzniani:
e pochwalg
e dyplomem uznania
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odznaka honorows
nadaniem godnosci cztonka honorowego
nagrodg finansowa lub rzeczowa

§ 16.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i Regulaminéw lub inne wykroczenia, cztonkom
Klubu mogg by¢ wymierzone nastgpujace kary:

upomnienie

nagana

zawieszenie w prawach cztonka

dyskwalifikacja :

wykluczenie z szeregéw Klubu Pitkarskiego - pozbawienie cztonkostwa

§17.

Regulamin wyr6znien i nagréd oraz kar ustala Zarzad Klubu.

§ 18.

Ustanie cztonkostwa.
1. Czlonkostwo ustaje w przypadku:

a. skreslenia z listy cztonkow

b. wystapienia

¢. wykluczenia

d. zgonu
Skreslenie z listy czlonkéw moze nastgpi¢ w drodze Uchwaly Zarzadu Klubu w
przypadku nie wywigzywania si¢ czlonka z podstawowych obowigzkdw
statutowych.
Wykluczenie nastepuje w razie razacego naruszenia postanowien Statutu,
Regulaminéw, Uchwat badz zarzadzeri Wiadz Klubu po uprzednim przeprowadzeniu
postgpowania wyjasniajgcego.
Osoba, ktéra przestata by¢ czlonkiem Klubu zobowigzana jest zwrocié legitymacje,
WVDOZYyCzony sprzet oraz uregulowaé wszystkie inne zobowiazania wzgledem
Klubu.
Utrata cztonkostwa honorowego nastepuje w razie:

a. zgonu

b. popetnienia czynu, wskutek ktérego cztonek honorowy stat si¢ niegodny tego

wyrdznienia - decyzje w sprawie pozbawienia tytutu czionka honorowego
podejmuje Zarzad Klubu

Szczegblowe postanowienia o ustaniu czlonkostwa i jego reaktywowania okresla
Regulamin.

IV. WLADZE KLUBU

§ 19.
Wiadzami Klubuy sa:
a. Walne Zebranie Czlonkéw Klubu
b. Zarzad Klubu, sktadajgoy sie z 5 do 7 cztonkéw
¢. Komisja Rewizyjna, sktadajgca si¢ z 3 czlonkéw
W Walnym Zebraniu Cztonkéw Klubu mogg uczestniczy¢ tylko pelnoletni
Czionkowie Klubu,
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Zarzad Klubu i Komisja Rewizyjna wybierane sg na Walnym Zebraniu
Sprawozdawczo-Wyborczym na okres kadencji, ktora trwa 4 lata, w glosowaniu
tajnym lub jawnym.

Zarzad Klubu i Komisja Rewizyjna dzialajg spolecznie.

Uchwaly Wladz Klubu zapadaja zwykla wickszoscig gtoséw, o ile Statut nie stanowi
inaczej.

WALNE ZEBRANIE CZEONKOW KLUBU
§ 20.
Walne Zebranie odbywa sie co 4 lata.

2. Przed uptywem kadencji Walne Zebranie moze by¢ zwotane na wniosek:

a. Zarzadu Klubu

b. Komisii Rewizvinei

c. 1/3 cztonkéw Klubu
Termin Walnego Zebrania wyznacza Zarzad Klubu, nie pézniej niz jeden miesiac
przed uptywem kadencji. Wyznaczony termin nie moze przekroczyé dwéch miesiecy
po uptywie kadencji. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia
Cztonkéw na 30 dni przed Walnym Zebraniem poprzez pisemne zawiadomienie.
W Walnym Zebraniu udziat biora:

a. z glosem stanowigcym, petnoletni Cztonkowie Klubu

b. z glosem doradczym, Czlonkowie Honorowi i zaproszeni goscie
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. ustalanie Regulaminu obrad Walnego Zebrania

b. ocena dzialalnosci Klubu w mijajacej kadencji

¢. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej

d. wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Wnioski mogg by¢ zgtaszane pisemnie przed Walnym Zebraniem pod adresem
Zarzadu lub ustnie podczas Walnego Zebrania.
Whioski sa rozpatrywane podczas Walnego Zebrania, a o ich przyjeciu decyduja
poprzez glosowanie Cztonkowie.

ZARZAD KLUBU
§ 21.

Zarzad Klubu iest naiwyzsza Wladza w Klubie w okresie miedzy Walnvmi
Zebraniami.
Zarzad na pierwszym swoim posiedzeniu wybiera sposréd siebie Prezesa i
Wiceprezesa, a w dalszej kolejnosci Sekretarza i Cztonkéow.
Prezes kieruje pracami Zarzadu i nadzoruje catoksztalt dziatalnosci Klubu, ma prawo
powota¢ Rzecznika Prasowego.
Zebrania zwoluje Prezes, a w razie jego nieobecnoséci Wiceprezes.
Zebrania Zarzadu odbywajg si¢ w zalezno$ci od potrzeb.
W zebraniach Zarzadu uczestnicza:

a. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

b. inne osoby na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
Sposoéb reprezentowania Klubu przez cztonkow Zarzadu:

a. do kwoty 200 z! - Prezes Zarzadu jednoosobowo

b. powyzej kwoty 200 z! - Prezes Zarzadu lacznie z jednym z Cztonkéw

Zarzadu

§ 22.
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Do kompetencji Zarzadu Klubu nalezy:

I. Realizacja Uchwat Walnego Zebrania.

2. Ustalanie i zatwierdzanie plandw perspektywicznych. rocznvch i szczegbtowvch
Klubu.

3. Rozpatrywanie wnioskow i podejmowanie Uchwat,

4. Zatwierdzanie Regulaminéw wewnetrznych Klubu.

5. Wybieranie i odwolywanie Prezesa i Wiceprezeséw Zarzadu.

6. Zatwierdzanie struktury organizacyjno-administracyjnej Klubu.

7. Zarzadzanie majatkiem Klubu,

8. Rozpatrywanie sprawozdan i informacji oraz ocena funkcjonowania Klubu.

9. Podejmowanie decyzji w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
Walnego Zebrania.

10. Prowadzenie aktywnych dziatan w celu pozyskiwania $rodk6w finansowych na
statutows dziatalno$é Klubu.

11. Zarzad ma prawo w przypadku $mierci badz ustgpienia cztonkdw Zarzadu, uzupetié

sktad osobowy Zarzadu.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 23.
1. Komisia Rewizvina dziata w oparciu o ramowy Regulamin Komisii Rewizyinei
Klubu.
2, Komisja Rewizyjna ma prawo w przypadku $mierci badz ustapienia jednego z
cztonkéw Komisji, uzupetnié skiad 0sobowy o nowego cztonka.
Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest nadzér i kontrola wewnetrzna,
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione z winy umysine;j.
6. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwate o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
Klubu /bilans, rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa/.

A

V. MAJATEK KLUBU PILKARSKIEGO — SPRAWY FINANSOWE

§ 24.

1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci, srodki finansowe oraz inne
prawa majatkowe.

2. Klub moze przyjmowaé zapisy, darowizny i dotacje.

3. Srodki finansowe Klubu powstajg z:

swiadczen finansowvch wnoszonych przez czlonkéw

transferow zawodnikéw

wptywéw od sponsoréw i instytucji wspolpracujacych

dotacji z budzetu panstwa

dotacji z budzetu samorzgdowego

innej dziatalnodci pozostajgcej w zgodzie ze Statutem i przepisami

finansowymi

4. Wszelkie dokumenty prawne sporzadzone w imieniu Klubu pociggajgce za sobg
zobowigzania majatkowe i finansowe powyzej kwoty 200 zi muszg by¢ podpisywane
przez Prezesa Zarzadu oraz jednego z Czlonkdw Zarzadu. Do kwoty 200 zt
Wystarezy podpis Prezesa Zarzadu.

RO om
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Do udzielania i odwolywania petnomocnictw ogllnych i szczegslowych w sprawach
finansowych i majatkowych upowazniony jest Prezes Zarzadu dzialajacy tgcznie z
jednym z Czlonkéw Zarzadu.

to

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25.

1. Uchwatly dotyczace zmian w Statucie, podejmowane sg wigkszoscig 2/3 glosow, w
obecnosci co najmniej 50% Cztonkéw Klubu.

2. Rozwigzanie i likwidacja Klubu moze nastapi¢ na mocy Uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw Klubu, w obecnosei co najmniej 50% Czlonkéw, podjete] wigkszoscig 2/3
glosow.

3. W przypadku decyzji o likwidacji badz rozwigzaniu Klubu, sposob rozdysponowania
majatku zostaje okreslony w stosownej Uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw
Klubu.

4. Szczegblowe zasady dzialania Wladz Klubu, biura Klubu i innych komérek
okreslajg Regulaminy zatwierdzone przez Zarzad Klubu.

5. Interpretacja postanowien Statutu lezy w gestii Zarzadu Klubu, a w przypadku
odwolania w gestii Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu.

ZATWIERDZONY UCHWAEA

Walnego Zebrania Czlonkéw Klubu
z dnia 10.12.2007 roku
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