UCHWALA NR XLVII/577/14
RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY

z dnia 18 czerwca 2014 r.

w sprawie utworzenia Szkoly Muzycznej I stopnia w Trzebnicy i nadania jej Statutu

Na podstawie art. 5ust. 5b, art. 58 ust. 11 6, art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594, z pézn. zm.)
iart. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885, z pd6zn.zm.) Rada Miejska w Trzebnicy po wyrazeniu zgody przez Ministrem Kultury i Dziedzictwa
Narodowego uchwala, co nastgpuje:

AKT O UTWORZENIU SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA o nastgpujacej tresci:
§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2014 r. tworzy si¢ Szkote Muzyczng I stopnia w Trzebnicy, ul. 3 Maja 5.
2. Siedzibg Szkoty jest miasto Trzebnica, Powiat Trzebnicki, Wojewddztwo Dolnoslaskie.
3. Szkota jest prowadzona jako jednostka budzetowa Gminy Trzebnica.
4. Organ prowadzacy wyposaza Szkot¢ w mienie niezbedne do realizacji celow okre§lonych w Statucie.
§ 2. Organizacj¢ Szkoty okresla Statut Szkoly stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzebnica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Trzebnicy

Mateusz Stanisz
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Zat. do uchwaty nr XLVII/577/14
Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 18 czerwca 2014 r.

STATUT
SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
W TRZEBNICY

Statut zostat opracowany na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 7 wrZaia 1991 o systemieswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr
256 p0z.2572 z . zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczgc{eekst jednolity Dz. U. z 2014,
poz. 191);

Rozporadzenia Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 2005 wrawvie ramowych
statutow publicznych szkét i placowek artystyczny€re. U. z 2005 r. Nr 181 poz.
1507, z pan. zm.);

Rozporadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegalmia 8 kwietnia 2008
w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikola promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w publiclanszkotach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 65 poz. 40006z zm);

Rozporadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego dnia 16 czerwca
2011r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uémn do publicznych szkot i

placowek artystycznych oraz przechodzenia z jedtyobw szkot do innych (Dz.U. z
2011 r. Nr 142 poz. 831, z fad zm).

Rozdziat |

NAZWA SZKOLY | DANE ORGANIZACYJINE

8 1. 1. Pelna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Muzydzstapnia w Trzebnicy

2. Siedziba Szkoty znajdujegsiv Trzebnicy przy ul. 3 Maja 5

3. Organem prowadzym Szko¢ jest jednostka sama@u terytorialnego - Gmina Trzebnica.
4. Organem sprawagym nadzoér pedagogiczny nad Szkat ramienia Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego jest Centrum Edukacji Aggsne|.

§ 2. 1. Szkota jest publiczmplacowly oswiatows.

2. Szkota ma charakter umuzykalg®j i nie daje uprawniezawodowych.
3. Szkota prowadzi naglgry na instrumentach w naptjacych klasach:
1) fortepianu;

2) skrzypiec;

3) wiolonczeli;

4) gitary;

5) harfy

6) fletu poprzecznego;

7) klarnetu;
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8) fagotu

9) saksofonu;
10) tbki;

11) waltorni
12) puzonu;
13) akordeonu;
14) perkusiji.

8 3. Szkola jest jednostkbudzetowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity. Dz z 2013 r., poz. 885 z fd. zm.).

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

8 4. 1. Szkota Muzyczna | stopnia w Trzebnicy t jggkoh artystyczl | stopnia dajca
podstawy wyksztatcenia muzycznego.

2. Szkota prowadzi nagktylko w zakresie przedmiotéw artystycznych, w divaryklach
ksztatcenia:

1) szdcioletnim — grupy wiekowo mtodsze (wiek kandydatéwl0 lat);

2) czteroletnim — grupy wiekowo starsze (wiek katatow 9 — 16 lat).

3. Uczniowie Szkoty obowrani g do rownoczesnego realizowania obgekiu szkolnego na
podstawie odfbnych przepisow.

8 5. Szkota realizuje nagtujace cele i zadania okdlene w ustawie z dnia 7 wragaia 1991 o
systemie éwiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256 p2Z72 z pén. zm.) oraz
w przepisach Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Mdowego odnoszych s¢ do szkét
artystycznych, a w szczegokuix
1) rozbudza i rozwija zdolsoi muzyczne uczniéw;
2) umuzykalnia ucznidw;
3) pogtbia zamitowanie uczniow do muzyki;
4) uczy podstaw gry na instrumencie;
5) zapoznaje ucznidbw z podstawpwiedzz muzyczrm oraz dorobkiem narodowej i
swiatowej kultury muzyczneyj;
6) ksztaltuje wyobranic muzyczm uczniow;
7) ksztattuje wraiwos¢ estetyczn i poczucie pikna,
8) wychowuje i przygotowuje wediwych i swiadomych odbiorcow sztuki;
9) wdraa ucznidéw do systematycznej i efektywnej pracy;
10) przygotowuje kandydatow do szkoty muzycznegtdpnia;
11) prowadzi dziatania opiekaze i wychowawcze;
12) bierze czynny udziat wyciu artystycznynsrodowiska.

8 6. Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne egchowawczo-opiekicze poprzez:

1) realizagj programdéw nauczania dopuszczonych dgtku na podstawie ogbnych
przepisow;
2) prowadzenie zeg praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotdjctych planem
nauczania;

3) przeprowadzanie sprawdziandéw, ocenianie praozniaw, klasyfikowanie i
przeprowadzanie przestughasemestralnych, technicznych, egzaminéw promocynyc
koncowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;
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4) podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw poprzezgamizacg doksztalcania na swoim
terenie oraz umiiwienie i utatwienie uczestnictwa w kursach i siekvach poza szke}
5) organizowanie imprez muzycznych prezegaygh osagniecia uczniow;

6) uczestnictwo ucznibw w przestuchaniach, fedaals konkursach, przeglach
regionalnych, ogélnopolskich i gdzynarodowych oraz kursach i warsztatach muzycznych
7) uczestnictwo w koncertach artystow i zespotdafgsjonalnych;

8) wspdiprag z samorzdem lokalnym w rozwijaniu dziataldoi kulturalnej, poprzez:
a) wspotorganizowanie imprez kulturalnych i innyplojektow artystycznych na terenie
Gminy Trzebnica i Powiatu Trzebnickiego,
b) czynny udziat uczniéw w imprezach lokalnych;
9) nawhzywanie kontaktow z innymi szkotami, placowkamiastytucjami kultury;
10) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu ucanidudowanie pozytywnych relacji na
linii nauczyciel — uczé — rodzic;
11) stwarzanie atmosfery sprzyegj dobremu porozumieniu;
12) ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych;
13) wspieranie ucznidw w przeciwstawianig zagraeniom wspotczesnegaviata;
14) prae nad kultug stowa, kultug osobisg i kultura relacji medzyludzkich;
15) rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzylainreresowania kultgy
16) sprawowanie opieki nad uczniami przebwegini w Szkole podczas z#j oraz poza
terenem Szkoty podczas e&jorganizowanych przez Szkotna podstawie odbnych
przepisow.

8§ 7. Szczegotowe zasady wesizszkolnego oceniania uczniow oklega odrebne przepisy -
Wewmgtrzszkolny System Oceniania stanowigmiry dokument.

§ 8. Szkota mze organizowéa dziatalng¢ innowacyjry i eksperymentalnpo uzyskaniu
zgody organu prowadgego i opinii organu nadzoggego.

8§ 9. Zadania Szkoty obejmyij

1) obowgzek zapewnienia uczniom optymalnych warunkow roewdjezpieczastwa;

2) obowpzek prowadzenia przez nauczycielaczafydaktyczno — wychowawczych i
opiekwczych, a take odpowiedzialn@ za wyniki i jakéd¢ swojej pracy oraz za
bezpieczéstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczastzaj
3) opiek wychowawcz nad uczniami sprawowarprzez wszystkich nauczycieli szkoty, a w
szczegolnéci przez nauczyciela przedmiotu gtdwnegoraz nauczycieli prowadeych
zajgcia z danym uczniem;

4) wspoétdziatanie i koordynagjdziatan wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela
przedmiotu gtbwnego ze wszystkimi nauczycielamcpjgymi z danym uczniem;

5) obowizek zapewniania wiaiwej opieki na lekcjach i zegiach pozalekcyjnych poprzez:

a) zapoznawanie uczniow z zasadami bezpiste@ i zachowania sina lekcjach i
zajciach pozalekcyjnych (nauczyciele prowaclz zagcia),

b) sprawowanie opieki podczas &aji imprez pozaszkolnych przez osoby odpowiednio
przeszkolone (rodzice sprawuppiek: oraz ponosg odpowiedzialné¢ za bezpieczestwo
uczniow w drodze do i ze Szkoly).

Rozdziat IlI
ORGANY SZKOLY

§ 10. Organami Szkohgs
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1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzd Uczniowski.

8 11. 1. Dyrektor Szkoty stoi na jej czele irkie jej dziatalnécia, a w szczegoOlniei:

1) reprezentujejna zewntrz;

2) organizuje pracdydaktyczno — wychowawgz

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmegm rozwoju
psychofizycznego;

4) stwarza nauczycielom warunki do realizacjizeldla oraz doskonalenia zawodowego;
5) ksztaltuje tworcg atmosfe¢ pracy, poprzez zapewnienie wdavych warunkow pracy;

6) zapoznaje RgdPedagogiczn z biezacymi problemami éwiatowymi oraz aktualnymi
przepisami prawaswiatowego;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny;

8) koordynuje dziatania oraz zapewnia wymgiarformacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach pomdzy organami Szkoty;

9) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej ptadjv ramach jej kompetencji stan@aych;

10) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanynegz
Rad: Pedagogiczni ponosi odpowiedzialrié za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) wspotdziata z innymi placéwkamiswiatowymi, a zwlaszcza z innymi szkotami i
placéwkami artystycznymi;

12) wspotdziata ze szkotami wgzymi w organizacji warsztatéw instrumentalnych;

13) wspotdziata z witadzami samedowymi w zakresie realizacji zaglavymagajcych
takiego wspotdziatania;

14) wykonuje zadania ze#ane z zapewnieniem bezpieagigva uczniom i pracownikom
Szkoty w czasie za§ organizowanych przez Szkot

15) wykonuje inne zadania wynilgag z od¢bnych przepisow.

2. Dyrektor Szkoly jest kierownikiem zaktadu prattg zatrudnionych w Szkole nauczyciel
i pracownikow nie bdacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg@oiodecyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innygtacownikdéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gakeawych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystpowania z wnioskami, po zagnhi¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacze, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Sgkot

3. Dyrektor Szkoty mize powotywa wicedyrektora i kierownikow sekcji za zgpdrganu
prowadacego i po uzyskaniu opinii organu spragaggo nadzor pedagogiczny oraz Rady
Pedagogiczne,j.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zaglawspoétpracuje z Rad Pedagogiczyn Rad
Rodzicow i Samorgdem Uczniowskim.

8§ 12. Wicedyrektor wspiera dziataktoDyrektora Szkoty, a w szczegokun
1) zastpuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobeamo
2) wspotuczestniczy w opracowaniu projektéw dokotaes szkolnych;
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3) prowadzi czynn&ei zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

4) przewodniczy komisjom egzaminacyjnym,;

5) nadzoruje organizacjmprez i koncertow szkolnych;

6) wykonuje inne czynr$gi zlecone przez Dyrektora Szkoty.

8 13. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym emga®zkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skifad Rady Pedagogicznej wchopaeszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wraz z
Dyrektorem, ktory z racji funkcji jest jej przewadeycym.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej®ganizowane przed rozp@czem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po aakzeniu
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w mgabiezacych potrzeb. Zebrania
mog by¢ organizowane na wniosek organu spraego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora Szkoty, organu prowagtzgo Szkat albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady.

4. Przewodnicey prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oki@dw~ o terminie i porgdku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

5. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogizmie rzadziej i dwa razy w roku
szkolnym, ogoélne wnioski wynikgte ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnai Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatktérych mowa w 8 11 ust. 1 pkt.9)
Statutu, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymavykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowadg Szkot oraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny. Organ spraway nadzor pedagogiczny uchyla uchyvat razie stwierdzenia
jej niezgodnéci z przepisami prawa, po zeghicciu opinii organu prowadrego Szkad.
Rozstrzygngcie organu sprawggego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej godejmowane zwyktwiekszdcig glosow, w obecriei
CO najmniej potowy jej cztonkdw.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojejada@cti. Zebrania Rady Pedagogicznegj s
protokotowane.

9. Rada Pedagogiczna wspotpracuje z innymi orgarsakoty.

10. Osoby bigrce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczrepbowhzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére gnagrusza dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

8 14. Kompetencje Rady Pedagogicznej.

1. Do kompetencji stanowdych Rady Pedagogicznej nalew szczegOIngi:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasy@ika promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji ekspegtow pedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegenycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach sleria z listy uczniéw;

6) podejmowanie uchwat w sprawach waaaia zgody na powtarzanie klasy;
7) ustalanie regulaminu swojej dziatadon

8) ustalanie szkolnego zestawu programow nauczania

9) ustalanie szkolnego zestawu padnikow;

10) przygotowanie projektu statutu Szkoty oraojemian;

11) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wnioskuzayznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;
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12) przedstawienie Centrum Edukacji Artystycznajoagku o przyznanie uczniowi
stypendium Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodovweg
2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicnayy w szczegolnci:

1) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektoteosz, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo gdy do konkursu niktgnie zgtosit;

2) przedhienie powierzenia stanowiska dyrektora;

3) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innsgmowiska kierowniczego w Szkole;

4) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub inngigmowiska kierowniczego w Szkole;

5) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie ceycielom odznacze nagrod i innych
wyroznien;

6) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym as#cza tygodniowego rozkiadu &gj
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

8) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w spesk przydziatu nauczycielom statych
prac i zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkptatnych zajc
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

9) wnioskowanie o odwotanie ze stanowiska Dyrektab innego stanowiska kierowniczego
w Szkole;

10) opiniowanie programu wychowawczego Szkoty;

11) zaopiniowanie aktu zatgcielskiego w sprawie utworzenia zespotu szkot;

12) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektor
13) opinia w sprawie ustalenia 5 lub 6 — dniowgggodnia pracy;

14) opinia w sprawie zezwolenia za indywidualnggram nauki;

15) opinia w sprawie wprowadzenia dodatkowycheza@dukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

16) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;

17) opinia w sprawie zasad rekrutacji uczniow daeddy, a w szczegélrsai formy, zakresu
tematycznego badania przydatciokandydatow oraz sposobdw i termindw informowania
kandydatow;

18) wyboér przedstawiciela Rady Pedagogiczne] dspale rozpatrujcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;,

19) zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na cztemkkomisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli.

8§ 15. 1. Rada Rodzicow jest samghzym organem Szkoty powotanym z inicjatywy
rodzicow ucznidw Szkotly i stanogdym ich reprezentagj

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziakadhdtory nie mae by sprzeczny ze
Statutem Szkoty.

3. Dla wykonywania swoich zaflazgodnych ze Statutem Szkoty, Rada Rodzicow koazys
nieodptatnie z pomieszazé&zkoty.

4. W skiad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 egistawicieli, wybranych przez
rodzicow na zebraniu, w wyborach tajnych.

5. Ustpujaca Rada Rodzicow dziata do chwili wyboru i ukongtyania s3 nowej Rady.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow naje

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatadop

2) delegowanie przedstawicieli do komisji konkwvsp wylaniapcej kandydata na
stanowisko dyrektora;
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3) maliwos¢ wystpowania do Dyrektora Szkoty i innych organéw Szkogrganu
prowadacego, organu sprawggego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty;

4) opiniowanie w sprawie paogijia dziatalnéci w Szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje;

5) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczggiel
6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia gamrobku zawodowego za okreszsta
7) wyboér przedstawiciela Rady Rodzicow do zespolpatrujcego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy;

8) opinia w sprawie wprowadzenia dodatkowyche@agdukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

9) opinia w sprawie nadania imienia Szkole.

§ 16. 1. Samogd Uczniowski tworg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Sanpuzokrela regulamin uchwalony przez
0got uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszegm, ktory nie mee by sprzeczny
ze statutem Szkoty.

3. Organy Samogdu g jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Do kompetencji Samagdu Uczniowskiego naly w szczegolngci:

1) mazliwosé przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrelticsokoty wnioskow i
opinii we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegétindotyczcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznanigd programem nauczania, z jegatie, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny ppsiw w nauce,

c) prawo do organizachycia szkolnego, umiiwiajgce zachowanie wiaiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a niiwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowa,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatakwod kulturalnej, dwiatowej i rozrywkowej zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mdiwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela peficego ro¢ opiekuna samoszu.

8§ 17. 1. W Szkole magdziata stowarzyszenia i organizacje, ktérych dziatanipusaczone
jest odebnymi przepisami, a ktérych celem statutowym jesalding¢ dydaktyczna,
wychowawcza i opiekicza, z wyjtkiem partii politycznych oraz organizacji o chaeke
subkultur mtodzieowych.

2. Zgod@ na zaistnienie stowarzyszeorganizacji, o ktérych mowa w ust. 1 wyea
Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunképdziatalndci oraz uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodaicé

§ 18. Zasady wspoétdziatania organdéw Szkoty.

1. Wszystkie organy szkoty wspotpragwy duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umdiwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w grach swoich
kompetencji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przeesajg wnioski i opinie organom Szkoty
poprzez swoje reprezentacje: R&bdzicow i Samowrd Uczniowski.
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3. Rada Rodzicéw i Samad Uczniowski przedstawigj swoje wnioski i opinie —
formutowane podczas protokotowanych posiédiaeh organdw - Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej, w formie pisemnej lub ustne;j.

4. Wnioski i opinie g rozpatrywane na najkkzych posiedzeniach wiawych organdw, a w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wymsageh podgcia szybkiej decyzji, w terminie
7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoty zobawane § do wzajemnego informowaniagsd podgtych
lub planowanych dziataniach.

6. Spory pomidzy organami Szkoty rozstrzygang@zez powotas przez organ prowagey
komisg.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
8 19. Szczegdtogvorganizag nauczania w danym roku szkolnym odteearkusz organizacji
Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstammowego planu nauczania oraz
planu finansowego Szkoty.
8§ 20. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza orgaowadzcy szkot w porozumieniu z

jednostlk nadzoru:
1) arkusz organizacji Szkoty zawiera liezbracownikdw Szkotydcznie z liczla stanowisk

kierowniczych, ogola liczbe godzin przedmiotbw | ze§ obowhgzkowych i
nadobowizkowych finansowanych zérodkoéw przydzielonych przez organ prowack
Szkok;

2) podstawowy forma pracy Szkoty g zagcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie zag indywidualnych oraz klasowo — lekcyjnym,;

8§ 21. 1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza orgejn zaopiniowanego przez Rad
Pedagogiczgy Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozkiad gajokreslajgcy organizag
zag¢ edukacyjnych, z uwzgtinieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Szkota mge pracowa w systemie 6-dniowym.

3. Szczegotowy tygodniowy rozktad obazkowych zag¢ teoretycznych ustala Dyrektor
wraz nauczycielami teorii w terminie do 31 siegokazdego roku.

4. Szczeg6lowy tygodniowy rozkiad zé&j indywidualnych ustala nauczyciel danego
przedmiotu i przedkiada do akceptacji Dyrektorowak&@y w terminie do 15 wrzZaia
kazdego roku.
5. W przypadku zmian w szczegétowym tygodniowyoaktadzie zaj¢c w ciggu roku

szkolnego, nauczyciel ma obawek poinformowania o tym Dyrektora Szkoty w terneimio

7 dni od dokonania zmiany.

§ 22. 1. Rok szkolny rozpoczyng 4i wrzenia, a kaiczy 31 sierpnia.
2. Terminy zakaczenia zaj¢ dydaktycznych oraz przersvédrocznych okrédaja odrebne

przepisy.

§ 23. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpdng i stah opiele w czasie ich pobytu w Szkole,
a takee podczas ze§ organizowanych przez Szkgboza jej terenem. Dba o petne poczucie
bezpieczéstwa ucznidow oraz przestrzeganie obgamjacych przepiséw bhp i p.po

2. Szkota odpowiada za bezpiegzigvo ucznia w czasie trwania gajekcyjnych
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3. Nad uczniami przebywggymi w Szkole podczas zgjedukacyjnych sprawaijopielk
nauczyciele prowadey te zagcia.

4. Wyznaczony nauczyciel sprawuje ogiglad uczniami podczas zajpoza Szket i
odpowiada za ich bezpieam#wo zgodnie z ogbnymi przepisami.

5. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyomglgcie w trakcie zagc) jest maliwe pod
warunkiemze Dyrektor wyrazi na to zgeda opiek nad uczniami w tym momencie
przejmie inny pracownik Szkoty.

6. Nauczyciel nie m® wyprost ucznia z zay jesli nie jest w stanie zapewhimu
odpowiedniej opieki.

7. Zwolnienie ucznia z zg& z przyczyny odbycia przez niego innychegay Szkole (u
innego nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po dagmiu tego z nauczycielem.

8§ 24. Po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty, nauedgadi uczniowie poza zggiami
dydaktycznymi mog korzyst& z pomieszczeszkolnych.

§ 25. Uczniowie, zgodnie z zasadami ustalonymipixgrektora Szkoty, magwypazycza
instrumenty oraz inne pomoce dydaktyczne, z ktémclgy korzysta w pracy domowej np.
instrumenty gte, smyczkowe, akordeony, gitary i inne.

§ 26. 1. Szkota organizuje bibliotgkz ktérej mog korzysta pracownicy Szkoty i
uczniowie, na podstawie agmych przepisow.
2. Szczegotoworganizagj biblioteki szkolnej okrda regulamin biblioteki.
3. Zakres zadabibliotekarza:
1) udosg¢pnianie i wypayczanie zbiorow;
2) gromadzenie i uzupetnianie zbiorow zgodnie zzaiami Szkoty;
3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw;
4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;
5) zabezpieczanie i konserwacjackgizbioru.

§ 27. Zasady wydawaniaviadectw okrélaja odricbne przepisy.

§ 28. 1. Szkota wspotpracuje z rodzicami (pramvngpiekunami) uczniéw w sprawach
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajoméci zada i zamierzé dydaktyczno — wychowawczych Szkoty i danej klasy;
2) znajoméci wewrgtrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowaniaonpowania
uczniéw;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziegkgp postpoéw w nauce, zachowania i
przyczyn trudnéci, dostpnej w kadym czasie, ktora na wniosek nauczyciela luimro
rodzicow, mae by sporadzona w formie pisemnej;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyalamia i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) zaznajomienia size sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracamitkanymi
dziecka;

6) kierowania wszystkich swoich uwag i opinii begednio do Dyrektora Szkoty;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkobanowi nadzorucemu.

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwateamaliwosé wymiany informacji oraz
dyskusji w sprawach zwikanych z ksztatceniem, wychowaniem i opiek

4. Informowanie rodzicow o paegtach ucznia odbywaesiéwniez poprzez organizowanie
popisow uczniow, audycji klasowych, lekcji otwarttyd&oncertéw ogélnoszkolnych.
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5. W razie nagtej potrzeby skontaktowanktarguczyciela z rodzicami, Dyrektor Szkoty ma
prawo wezwaé rodzicOw ucznia do Szkoty.

6. Nauczyciele majobowizek uczestniczenia w dniach otwartych w celu skdotaania

sie z rodzicami uczniow.

Rozdziat V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtLY

8 29. 1. Dyrektor Szkoty zatrudnia nauczycieopracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczyorelz pracownikOw administracji i
obstugi okrélaja odrebne przepisy.

3. Pracownicy administracji i obstugi szkoty dbajprawidtowe funkcjonowanie szkoty pod
wzgledem administracyjno-obstugowym, a zakres ich czyan@gulup odrebne przepisy.

§ 30. 1. Nauczyciel prowadzi pkadydaktyczno — wychowawega opiekucza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jaki@ tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

2. Nauczyciel ma prawo do dziatania, z zachoemmnilrogi stabowej, w kwestiach
rozwigzywania wewgtrzszkolnych sporow i konfliktow.

3. Do zadai obowigzkow nauczycieli naley w szczegolnsxi:
1) organizowanie ze¢ w sposob zapewnigy zdrowie i bezpieczestwo ucznidw;
2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesuzania, zgodnie z zateniami
programowymi;
3) dbaté¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, zdolngci i zainteresowi
5) bezstronn& i obiektywizm w ocenianiu uczniéw w oparciu o zadaia
wewngtrzszkolnego systemu oceniania oraz sprawiedliaktdkvanie wszystkich ucznidw;
6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepol&e szkolnych w oparciu o
rozeznanie potrzeb uczniow;
7) state doskonalenie umgajosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczney;
8) rzetelne realizowanie zadawigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktycgrwychowawcaz i opiekucza;
9) ksztatcenie i wychowanie mtodziew umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosfeve@nosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka.
8§ 31. Zadaniem nauczyciela przedmiotu gtdwnegosestwowanie opieki nad swoimi
uczniami, a w szczegolsa:
1) tworzenie warunkéw wspomageych rozwoj muzyczny ucznia;
2) inspirowanie dziatazespotowych uczniow;
3) otaczanie indywiduadnopieky kazdego wychowanka;
4) tworzenie rgnych formzycia zespotowego integrgych zespot uczniowski;
5) wspétdziatanie z nauczycielami ycgmi jego klas;
6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami iggkanie ich w sprawyycia klasy i Szkoty.

§ 32. 1. W szkole magzosté& utworzone sekcje:
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1) fortepianu i teorii;

2) instrumentéw strunowych;

3) instrumentéw etych, akordeonu i perkusiji.

2. Kazda sekcja posiada kierownika lub opiekuna, ktégaaizuje jej pragpoprzez:

1) wspotodpowiedzialng za dyscyplig pracy nauczycieli danej sekcji;

2) udzielanie pomocy metodycznej mtodym nauczgpoel

3) podejmowanie dziakastuzacych podnoszeniu poziomu nauczania;

4) wspotorganizowanie przestucha@oddrocznych i egzamindw keoworocznych;

5) gromadzenie danych dotycych wynikdw nauczania, analizowanie ich oraz
formutowanie wnioskéw do dalszej pracy;

6) planowanie wewgtrznych i zewgtrznych form doskonalenia zawodowego;

7) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych iggzkolnych;

8) ewaluagj szkolnych programoéw nauczania;

9) zgtaszanie wnioskéw dotygzych zakupu nowych instrumentéw muzycznych, pomocy
dydaktycznych i wyposania sal lekcyjnych do Dyrektora Szkoty;

10) wykonywanie innych zadawigzanych z pragcdydaktyczno - wychowawgz zlecanych
przez Dyrektora Szkoty.

8§ 33. 1. W Szkole dziakpgespoty przedmiotowe oraz problemowo-zadaniowenevialej
komisjami.

2. Komisja Rekrutacyjna zajmuje sv szczegolngci:
1) poradnictwem dla kandydatow;
2) przeprowadzaniem badarzydatndci kandydatow;
3) prowadzeniem dokumentacji z przebiegu badamigdatnéci kandydatéw;
4) opracowaniem protokotu z badania przydé&tnkandydatow.

3. Komisja ds. organizacji imprez:

1) organizuje imprezy szkolne i pozaszkolne ofedioznasciowe;

2) przygotowuje program koncertu, dekoeatyp.

3) wspotorganizuje konkursy wewtnzszkolne i zewgtrzne, ktérych organizatorem jest
Szkota.

4. Komisja ds. nagrod:
1) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznanie ragirodznacz& nauczycielom;
2) wnioskuje o przyznanie nagrod i stypendiow lman

5. Komisja socjalna:
1) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznafwdadcze socjalnych dla pracownikow
Szkoty z ZFKSS, na podstawie oglonych przepiséw.

6. Komisja ds. informaciji o dziataléa Szkoty zajmuje siw szczegolngci:
1) prowadzeniem Kroniki Szkolnej;

2) aktualizagj strony internetoweyj;

3) wspoiprag z lokalnymi mediami.

7. Komisja Rady Pedagogicznej:
1) aktualizuje szkolne dokumenty do obgauijacego prawa;
2) przygotowuje opigio pracy Dyrektora.
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Rozdziat VI

UCZNIOWIE SZKOLY

8§ 34. Zasady rekrutacji oraz formy i zakres badamiaydatnéci kandydatow do klasy

pierwsze] odbywaj sie na podstawie ogbnego regulaminu, daginego na stronie

internetowe] Szkoty, zgodnego z \&avymi przepisami w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkot i placéwaatystycznych oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych.

8§ 35. Szkota organizuje kursy przygotoweg kandydatow do ksztatcenia muzycznego.
Uczestnictwo w kursie nie jest jednoznaczne z pragin kandydata do Szkoty.

8§ 36. Dyrektor mge odmowe przyjecia ucznia w przypadku brakvodkow finansowych.

8 37. W przypadku nie zgtoszenig sicznia na pocitku roku szkolnego do 14 dni od jego
rozpoczcia lub rezygnacji ucznia z nauki wagu pierwszych dwéch miegsly, mazna
przyja¢ ucznia z listy rezerwowe).

§ 38. Przeniesienie ucznia do innego nauczycida&inny instrument nme nasjpi¢ w
ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicow ucznia, zadzéRady Pedagogicznej, jednak nie
wigcej niz raz w toku nauczania oraz@i jest to podyktowane dobrem dziecka.

8§ 39. Uczé szczegOlnie uzdolniony me realizowa dwie klasy w cigu jednego roku
szkolnego, na wniosek nauczyciela przedmiotu gi@enea zgogl Rady Pedagogicznej i
rodzicow ucznia, jgeli bedzie to podyktowane dobrem ucznia.

8 40. Na wniosek lub za zgpdodzicow Dyrektor Szkoty po zagnigciu opinii Rady
Pedagogicznej mie zezwol¢ uczniowi na indywidualny program lub tok naukiyzmaczy
nauczyciela opiekuna na podstawieghahych przepiséw. Odmowa negtije w drodze
decyzji, ktéra jest ostateczna.

§ 41. Uczé w ciggu jednego dnia nie powinien niieriecej niz jedrg godzirg lekcyjm z
danego przedmiotu, ze wezdu na higien umystows, z wylaczeniem choru i orkiestry

§ 42. Uczniowie po ukixzeniu klas programowo naj#sgzych mog ubiegd sie 0 przygcie
do szkot muzycznych 1l stopnia.

§ 43. Uczé ma prawo do:

1) znajoméci wymaga programowych oraz zasady kontroli i ocenygsie¢ szkolnych z
poszczegoblnych przedmiotow, jest o tym informowprgez nauczycieli na pogtku roku
szkolnego;

2) znajoméci wewrgtrzszkolnego systemu oceniania;

3) wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodagsadami higieny pracy
umystowej;

4) rzetelnego przekazywania mu wiedzy;
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5) ksztaltowania wiasnej indywidualkw artystycznej poprzez rozwijanie zainteresowa
zdolnaci i talentu muzycznego;

6) korzystania z pomieszazezkolnych, instrumentow muzycznych, sz srodkdéw
dydaktycznych oraz ksgyozbioru biblioteki szkolnej;

7) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkagpewniagcych bezpiecaestwo,
ochrorg przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej oraz ochren
poszanowanie jego gosus;

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktyczno — wychowawczym;
9) swobody wyraania wkasnych pogtlow, myli i przekona, a w szczegolnai
dotyczcych zycia Szkoty oraz wyznawanej religii,zeli nie narusza tym dobra innych osob;
10) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systentctyie przeprowadzanej oceny swojej
wiedzy i umiegtnosci oraz ustalonych sposobow kontroli pgsiw w nauce;

11) uzyskiwania pomocy w przypadku trudciov nauce;

12) wptywania naycie Szkoty poprzez dziatalé®samoradowg oraz dobrowolnego
zrzeszania giw organizacjach dziatggych w Szkole;

13) odpoczynku w czasie przetwigtecznych i ferii;

14) udziatu w organizowaniu imprez kulturalnychtaeeenie Szkoty i poza i

15) tajndci korespondencji oraz tajemnigycia prywatnego i rodzinnego;

16) ochrony swojej wtasioi.

8 44. Uczé ma obowazek:

1) przestrzedgaprzepisy i postanowienia zawarte w Statucie Szkotpych dokumentach
obowigzujacych w Szkole;

2) systematycznie i aktywnie uczestnicay zagciach lekcyjnych kyciu Szkoty;

3) osggat pozytywne wyniki nauczania;

4) systematycznie pracowaad wkasnym rozwojem;

5) godnie reprezentow&zkok;

6) dba o honor Szkoty;

7) szanowasymbole Szkoty;

8) przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

9) dba o wspdlne dobro, tad i pagdek oraz higieaw Szkole i jej otoczeniu;

10) db& o poprawnéd i kulturg stowa na co dzie

11) db& o estetyczny i schludny wygl.

8 45. Za ponadprzegne wyniki w nauce, wyriniajaca gre na instrumencie, godne
reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursastiwfalach lub innych imprezach
muzycznych, szczeg@rdziatalnag¢ artystyczm upowszechniaprg kulture muzyczm w
srodowisku ucz# otrzymuje nagroglw postaci:

1) swiadectwa promocyjnego lub ukczenia szkoty z wyrinieniem, pod warunkiem
uzyskania co najmnigjedniej ocen 4,75, bardzo dobrej oceny z instrumgliwnego oraz
oceny dobrej z ksztatcenia stuchu;

2) ustnej pochwaly udzielonej przez nauczycielab&cndgci klasy;

3) ustnej lub pisemnej pochwaty udzielonej przgzeRtora Szkoty;

4) wniosku nauczyciela, w uzgodnieniu z Dyrektorelm Rady Pedagogicznej o
przeniesienie ucznia na wszy rok nauczania;

5) wyr@nienia ucznia przez udziat w koncercie;

6) umieszczenia otrzymanego w konkursie dyplomapecjalnie wyznaczonym miejscu w
Szkole oraz informacji na stronie internetowej Sgko
7) wpisaniu ucznia do kroniki szkolnej;
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8) nagrody rzeczowej;
9) listu pochwalnego do rodzicow;
10) publicznie wgczonego dyplomu uznania.

8 46. 1. Za nieprzestrzeganie ustetatutu, lekcewgenie nauki i innych obowzkow
szkolnych, zte zachowanie w Szkole i poza Szkozér moze by ukarany:

1) upomnieniem ustnym lub wpisanym do dziennikaieldnym przez nauczyciela
indywidualnie lub wobec klasy;

2) upomnieniem ustnym lub pisemnym udzielonym pi2grektora indywidualnie lub
wobec klasy;

3) nagan ustry lub pisemg udzielory przez Dyrektora indywidualnie lub wobec
spotecznéci szkolnej;

4) pisemnym powiadomieniem rodzicow (prawnych kpiew) o ztych wynikach w nauce i
ztym zachowaniu;

5) pisemnym powiadomieniu rodzicéw o zagroiu skréleniem z listy uczniéw;

6) skrdleniem z listy uczniow na wniosek nauczyciela egady Rady Pedagogicznej, w
kazdym czasie.

2. Uczé ma prawo odwotaniagdo Dyrektora Szkoty od decyzji dotygzj udzielenia
kary w terminie do 7 dni od daty otrzymania karglwtanie w formie pisemnej powinno
zawierd& stosown argumentae} Dyrektor rozpatruje odwotanie i udziela pisemne;j
odpowiedzi w terminie 14 dni od daty wptgnia wniosku.

8 47. Szkota ma obowzek poinformowa rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobeciadary.

8 48. Uczé maze zosta skrelony z listy uczniéw decyzjDyrektora Szkoty na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku:

1) nie zgtoszenia siucznia w terminie 14 dni od rozpaca roku szkolnego;

2) nieusprawiedliwionej i diugotrwatej absencjaprbraku reakcji rodzicéw (prawnych
opiekunéw) na pisemrinformacg wysytary przez Szkat po dwdéch tygodniach
nieobecnéci ucznia na zafiach;

3) stabych wynikéw w nauce i braku zainteresowdwsigtatceniem;

4) popetnienia przez ucznia wykroczenia narygego obowjzujace prawo i normy
zachowania.

Rozdziat VII
PRZEPISY KONCOWE

8 49. Szkota prowadzi i przechowuje dokumeni@czebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 50. Szkota zywa pieczci:

1) dwa piecz¢ okragta z godtem pastwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna |
stopnia w Trzebnicy;

2) mata pieczt okragta z godiem pastwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna |
stopnia w Trzebnicy;

3) piecz¢ poditwzna firmowa o tréci:

Szkota Muzyczna | stopnia w Trzebnicy

55-100 Trzebnica, ul. 3 Maja 5
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tel./fax
NIP REGON .

§ 51. Zasady prowadzenia przez Sgzlgspodarki finansowej reguiupdrebne przepisy.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart.5 ust. 5Sb ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity
Dz.U.z2004 ., Nr 256, poz. 2572, zpézn. zm.) gmina moze zaktada¢ iprowadzi¢ szkoty, ktoérych
prowadzenie nie nalezy do jej zadan wlasnych po zawarciu porozumienia, w przypadku szkoly artystycznej
(muzycznej) z ministrem witasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. W niniejszej
sprawie Gmina Trzebnica zawarla przedmiotowe porozumienie z Ministrem Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w dniu 21 maja 2013 r. zmienione aneksem na mocy ktorego Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego wyrazit zgode na utworzenie przez Gmine Trzebnica z dniem 1 wrzesnia 2014 r. Szkoly
Muzycznej I stopnia w Trzebnicy.

Szkota Muzyczna I stopnia w Trzebnicy bedzie funkcjonowaé w budynku przy ulicy 3 Maja 5 przy
Szkole Podstawowej nr 2. Bedzie to szkota o pelnych uprawnieniach szkoly publicznej, z idaca za kazdym
uczniem subwencjg oswiatowsg, realizujaca pelny program nauczania panstwowych szkoét muzycznych.
Szkota Muzyczna I stopnia w Trzebnicy jest szkolg artystyczng I stopnia dajacg podstawy wyksztatcenia
muzycznego.

Zajecia rozpoczyna¢ sie beda po godz. 14.00 iobejmowac beda nauke gry na instrumencie (lekcje
indywidualne), zespdt instrumentalny, chor, orkiestre oraz przedmioty ogdélnomuzyczne (rytmika,
ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne), ktore beda realizowane w grupach. Nauczanie prowadzi¢ beda
wybitni pedagodzy z duzym doswiadczeniem zawodowym. Nauka odbywac si¢ bedzie w dwoch cyklach:
szescioletnim - grupy wiekowo mlodsze (wiek kandydatow 6 -10 lat) i czteroletnim — grupy wiekowo
starsze (wiek kandydatow 9 — 16 lat).

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mieszkancéw naszego Powiatu, Gminy i Miasta przedkladamy
niniejszy projekt uchwaty.
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