UCHWALA Nr XX/202/08
RADY MIEJSKIEJ
w Trzebnicy

zdnia 25 wrzesnia 2008 r.

w sprawie utworzenia innych form wychowania przedszkolnego, warunkow two-
rzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania na terenie Gminy
Trzebnica.

Na podstawie art. 14a ust. 5, 6, 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswia-
ty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 10 stycznia 2008 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przed-
szkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania
(Dz. U. Nr 7 poz. 38) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Trzebnicy uchwala, co nastepuje:

§1.

Wychowanie przedszkolne moze by¢ prowadzone w innych formach niz przedszkola i od-
dziaty przedszkolne w szkotach podstawowych.

§ 2.

Tworzy sie punkty przedszkolne, zwane dalej ,Punktami” przy dwoch szkotach na terenie
Gminy Trzebnica —w Bolescinie i Ujezdzcu Wielkim.

8§ 3.
Organizacja Punktéw Przedszkolnych wchodzacych w strukture Szkot:

1. Punkt Przedszkolny ,Smerf’ dziata w szkole Podstawowej w Bolescinie, Bolescin 23;
Punkt Przedszkolny ,Krasnale” dziata w Zespole Szkot w Ujezdzcu Wielkim, Ujezdziec
Wielki 46

2. Cele i zadania Punktéw Przedszkolnych:

1) Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terenéw wiejskich.
2) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.

3) Upowszechnianie edukacji przedszkolnej.

4) Wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka.

5) Przygotowanie do nauki w szkole.

6) Wdrazanie do zachowan spotecznych

3. Dzienny wymiar godzin zajec:

1) Czas pracy Punktu Przedszkolnego to od 3 do 5 godzin dziennie przez 5 dni
w tygodniu.

2) Obowigzkowy wymiar godzin przeznaczonych na realizacje podstawy progra-
mowej wychowania przedszkolnego wynosi 3 godziny dziennie.

4. Warunki przyjmowania dzieci do Punktu Przedszkolnego.



1) Punkt Przedszkolny zapewnia opieke dzieciom od 3 do 5 roku zycia.

2) Podstawg zapisu dziecka do Punktu Przedszkolnego jest ,Karta zgtoszenia
dziecka do przedszkola” ztozona przez rodzica lub prawnego opiekuna w ter-
minie do 30 kwietnia. Do kohca maja na tablicy ogtoszen wywiesza sie liste
dzieci przyjetych do Punktu.

3) Gdy liczba dzieci przekracza liczbe miejsc w Punkcie Przedszkolnym, o przyje-
ciu decyduje powotana przez dyrektora szkoty komisja rekrutacyjna w skifad,
ktorej wchodza: dyrektor szkoty, przedstawiciel Rady Pedagogicznej, przed-
stawiciel Rady Rodzicow i Organu prowadzacego.

4) W przypadku wiekszej ilosci zgtoszen niz miejsc, pierwszenstwo majq:

a) dzieci piecioletnie z obwodu szkoty,

b) dzieci, ktére kontynuujg nauke w punkcie przedszkolnym,

c) dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujgcych, matek lub ojcow, wobec
ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

d) rodzenstwo dzieci, ktdre juz uczeszczajg do punktu przedszkolnego,

e) dzieci rodzicow pracujgcych bez mozliwosci zapewnienia opieki w domu,

f) dzieci zamieszkate na terenie Gminy Trzebnica,

g) dzieci z rodzin zastepczych i przysposobionych

5. Prawa i obowigzki wychowankow.

1) Dziecko w Punkcie ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji praw dziecka,
a w szczegolnosci do:

a) wihasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydak-
tycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

b) szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowa-
nia,

c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psy-
chicznej,

d) poszanowania jego godnosci osobistej,

e) poszanowania wkasnosci,

f) opiekiiochrony,

g) akceptacji jego osoby,

2) Dyrektor na podstawie uchwat Rady Pedagogicznej wydaje decyzje o skresle-
niu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Punktu w nastepujgcych przypad-
kach:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajgcej dtuzej niz jeden miesiac,
b) nieprzestrzegania przez rodzicow dziecka postanowien zawartych w niniejszej
Uchwale,
C) na prosbe rodzica.
6. Sprawowanie opieki had dzie¢mi podczas zajec.
Opieke nad dzieémi sprawuje nauczyciel wychowania przedszkolnego.
Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje
staly kontakt z ich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu poznania i ustalenia po-
trzeb rozwojowych dziecka, ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych
oraz wiaczenia rodzicéw (prawnych opiekunoéw) w dziatalnos¢ Punktu.
7. Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci.

1) Dziecko przyprowadzajg i odbierajg z Punktu Przedszkolnego rodzice (prawni
opiekunowie) lub upowazniona pisemnie przez nich osoba dorosta, zapewnia-
jac i odpowiadajgc za petne bezpieczenstwo.



2)

3)

4)

5)

Punkt moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierza-
jacej odebra¢ dziecko wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odu-
rzajacych.

Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbieranie dziecka przez jednego z rodzicow
musi by¢ poswiadczone przez wtasciwy sad.

W przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu dziatania
Punktu, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw (praw-
nych opiekunow) o zaistniatym fakcie.

Po rozmowie telefonicznej lub w przypadku gdy pod wskazanymi numerami te-
lefonéw nikt sie nie zgtasza, nauczyciel oczekuje z dzieckiem jedng godzine.
Po uptywie tego czasu powiadamia najblizszy komisariat Policji o niemozliwosci
skontaktowania sie z rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Zajecia programowe w Punkcie Przedszkolnym odbywajg sie zgodnie z harmonogra-
mem przerw i ferii obowigzujgcych w szkole.

9. Warunki organizowania zaje¢ dodatkowych, wykraczajacych poza zakres podstawy
programowej wychowania przedszkolnego organizowane sg na prosbe rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) za dodatkowg optats.

10.Zakres zadan nauczyciela prowadzgcego zajecia w Punkcie Przedszkolnym.

1)

Do zakresu zadan nauczyciela prowadzgcego zajecia w Punkcie nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej zgodnie

z obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc,

b) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bez-

piecznym i zdrowym srodowisku,

c) uwzglednienie indywidualnych warunkéw do rozwijania samodzielnosci, da-

zenie do osiggania celéw, podejmowanie odpowiedzialnosci za siebie i za
najblizsze otoczenie,

d) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i za-

bezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych ob-
serwacji w sposéb przyjety w Punkcie Przedszkolnym i poza jego terenem w
czasie wycieczek i spacerow,

e) Rozbudzenie ciekawosci poznawczej, zachecenie do aktywnosci badawczej,

f)

wyrazania wtasnych mysli i przezyc,
stosowanie odpowiednich metod nauczania i wychowania,

g) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wy-

obrazni i ekspresiji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

h) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego

1)
)

postepowania.

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych for-
mach doskonalenia zawodowego,

k) wspoétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania

i nauczania dzieci z uwzglednieniem praw rodzicéw (prawnych opiekunéw)
do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z podstawy programo-
wej wychowania w przedszkolu i realizowanego programu nauczania w da-
nym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowa-
nia rozwoiju,

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji zgodnej z obowigzujgcymi przepi-
sami: dziennik, miesieczny plan pracy,

m) realizowanie zalecenh dyrektora i 0s6b kontrolujgcych,



n) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wycho-
wawczym, kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym,

0) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowigce
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci,

p) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
a w razie potrzeby interweniowania w tym zakresie,

g) poinformowanie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach majgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia
dzieci przebywajacych na terenie Szkoty.

r) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikaja-
cych z biezacej dziatalnosci Punktu.

§ 4.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Trzebnica

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



