UCHWALA NR X1/132/19
RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Gminy Trzebnica, dzialajacej w formie jednostki
budzetowej pod nazwa ,,Zespol placowek Zlobka i Klubow Dzieciecych Gminy Trzebnica” oraz nadania
zespolowi statutu

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U. 22019 r. poz. 506 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 11 ust. 2 iart. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.)
oraz art. 9 ust. 1 iust. 4, oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 409 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Trzebnicy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2020 r. tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa Gminy Trzebnica, pod nazwa
»Zespot placowek Ztobka i Kluboéw Dzieciecych Gminy Trzebnica” zwany dalej Zespotem, w sklad ktorego
wchodza:

1) Gminny Ztobek im. Krasnala Hatabaty w Trzebnicy z siedzibg przy ul. 3 Maja 4, 55-100 Trzebnica;

2) Gminny Klub Dziecigcy w Ksieginicach z siedziba przy ul. Cichej 9, Ksigginice, 55-100 Trzebnica;

3) Gminny Klub Dzieciecy w Ligocie z siedziba w Ligocie 29, 55-100 Trzebnica;

4) Gminny Klub Dziecigcy w Kuzniczysku z siedziba przy ul. Wesotej 9, Kuzniczysko, 55-100 Trzebnica.

§ 2. Polgczenie Zlobka i Klubow Dziecigeych w Zesp6! nie narusza odrgbnoscei Ztobka iKlubow
Dzieciecych w zakresie ich wpisu do Rejestru Ztobkéw i Klubdéw Dziecigcych dziatajacych na terenie Gminy
Trzebnica.

§ 3. 1. Zespdt rozlicza si¢ zbudzetem Gminy Trzebnica na zasadach ustalonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan dochodéw i wydatkow.

§ 4. Z dniem 1 stycznia 2020 1. Zespot przejmuje wszelkie naleznosci i zobowigzania, atakze mienie
placowek, o ktérych mowa w § 1 niniejszej uchwaty.

§ 5. Z dniem 1 stycznia 2020 r. pracownicy Ztobka i Klubow Dziecigcych, o ktorych mowa w § 1 niniejsze;
uchwaty, staja si¢ pracownikami Zespotu.

§ 6. Zespotowi nadaje si¢ Statut w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzebnica.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Trzebnicy

Mateusz Stanisz
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Zatacznik do Uchwaty Nr X1/132/19
Rady Miejskiej w Trzebnicy
z dnia 28 listopada 2019 r.

Statut Zespoltu placéwek Zlobka i Klub6w Dzieciecych Gminy Trzebnica

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1., Zespot placowek Ztobka i Klubéw Dzieciecych Gminy Trzebnica” zwany dalej Zespoltem, jest
gminng jednostka organizacyjna, w sklad ktorej wchodza:

1) Gminny Zlobek im. Krasnala Hatabaty w Trzebnicy z siedziba przy ul. 3 Maja 4, 55-100 Trzebnica, zwany
dalej Ztobkiem;

2) Gminny Klub Dziecigcy w Ksieginicach z siedzibg przy ul. Cichej 9, Ksieginice, 55-100 Trzebnica, zwany
dalej Klubem;

3) Gminny Klub Dziecigcy w Ligocie z siedziba w Ligocie 29, 55-100 Trzebnica, zwany dalej Klubem;

4) Gminny Klub Dziecigcy w Kuzniczysku z siedziba przy ul. Wesotej 9, Kuzniczysko, 55-100 Trzebnica,
zwany dalej Klubem.

2. Organem zalozycielskim Zespotu jest Gmina Trzebnica.
3. Obszarem dziatania Zespotu jest Gmina Trzebnica.
4. Siedziba Zespolu miesci si¢ w Trzebnicy, ul. 3 Maja 4, 55-100 Trzebnica.

§ 2. 1. Zespdt jako jednostka budzetowa dziala na podstawie obowigzujacego prawa, Ww tym
w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
6) niniejszego statutu.

2. Zespot nie posiada osobowosci prawne;.

Rozdziat 2.
Organizacja i zarzadzanie Zespolem

§ 3. 1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy Trzebnica, ktory jest dla niego zwierzchnikiem.

3. Dyrektor Zespotu zarzadza Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz, dziatajac jednoosobowo, zgodnie
z zakresem pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Gminy Trzebnica.

4. Dyrektor Zespohu jest Dyrektorem Ztobka i Klubow wchodzacych w sktad Zespotu.

5. Dyrektor Zespolu wykonuje wszystkie czynno$ci zzakresu prawa pracy ijest zwierzchnikiem
stuzbowym w stosunku do wszystkich pracownikéw Zespotu.

6. Szczegodtowy organizacje wewnetrzng Zespotu ustala Dyrektor Zespotu w Regulaminie organizacyjnym
Zespotu.

7. Za realizacje Regulaminu organizacyjnego odpowiada Dyrektor Zespotu.

8. W razie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo pelni wskazany przez niego pracownik Zespotu.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia pisemnie Burmistrza.

9. Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan okreslonych w niniejszym statucie oraz za:
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1) kierowanie dziatalnos$cig Zespotu,

2) opracowanie rocznych planow finansowych Zespotu i ich realizacje,

3) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

4) sporzadzanie bilansow, sprawozdan, analiz, zgodnie z obwigzujacymi wymogami prawa,
5) racjonalne zarzadzanie gospodarka finansowa Zespotu,

6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Zespotu.

10. W placéwkach wchodzacych w sktad Zespotu moga by¢ powotywane Rady Rodzicéw dziatajace na
zasadach okre$lonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, stanowigcych reprezentacje rodzicow
dzieci uczeszczajacych do danej placowki.

Rozdzial 3.
Cele i zadania Zespotu oraz sposéb ich realizacji

§ 4. 1. Celem dziatania Zespotu jest zapewnienie w placowce wchodzacej w sktad Zespotu opieki nad
dzie¢mi zdrowymi i niepelnosprawnymi od 1 roku zycia do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym
- 4 rok zycia.

2. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukoficzylo 3 rok zycia rodzice/prawni opickunowie tego dziecka, sa
zobowigzani do zlozenia odpowiednio zgodnie ze statutem Zlobka lub statutem Klubu oswiadczenia
o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. W ramach dziatalnoéci opiekunczej Zespotu realizowane sa funkcje: opiekuncza, wychowawcza
i edukacyjna z uwzglgdnieniem indywidualnego rozwoju oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka,
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci.

§ 5. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie biezgcej pracy izapewnienie prawidlowego funkcjonowania Zlobka i Klubow
wchodzacych w sklad Zespotu,

2) prowadzenie wspodlnej obstugi Ztobka iKlubéw wchodzacych wsktad Zespotu pod wzgledem:
organizacyjnym, administracyjnym, finansowym, ksiegowym i kadrowym,

3) nadzor nad realizacjg zadan wykonywanych przez Ztobek i Kluby wchodzace w sktad Zespotu,
4) gospodarowanie powierzonym mieniem,

5) podejmowanie dziatan w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych na dziatalnosc
Zespotu,

6) podejmowanie inicjatyw w zakresie poprawy funkcjonowania Ztobka i Klubéw wchodzacych w sktad
Zespotu i jako$ci sprawowania opieki na dzieémi w wieku do lat 3,

7) dokonywanie analiz i ocen zapotrzebowania na §wiadczenie ustug w zakresie sprawowania opieki dziecmi
w wieku do lat 3,

8) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Trzebnica w zakresie realizacji zadan Zespotu.
§ 6. 1. Cele i zadania Ztobka oraz Klubéw, oraz sposob ich realizacji okreslajg statuty tych jednostek.
2. Rodzice/prawni opiekunowie moga uczestniczy¢ w zajgciach:

1) adaptacyjnych,

2) otwartych,

3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych,

4) spotkaniach grupy i zebraniach og6lnych.

3. Terminy zaj¢¢ o ktorych mowa w ust. 2, beda zawarte w kalendarzu imprez iuroczysto$ci danej
placowki wchodzacej w sklad Zespolu, ktory bedzie umieszczany na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej tej placowki wchodzacej w sktad Zespotu.
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4. Rodzic/prawny opiekun biorgcy udzial w zajeciach zobowigzany jest do stosowania si¢ do zalecen
personelu w trakcie prowadzonych zajec.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do placéwki wchodzacej w sklad Zespotu

§ 7. 1. Naboru do Ztobka iKlubéw dokonuje Dyrektor Zespolu przy pomocy Komisji rekrutacyjnej,
w sktad ktoérej wchodza migdzy innymi Dyrektor Zespotu i Kierownicy Klubéw. Ostateczny sktad Komisji
rekrutacyjnej ustala Burmistrz Gminy Trzebnica.

2. Prawo z korzystania z ustug placowek wchodzacych w sklad Zespohu tj. Ztobka i Klubéw maja dzieci
rodzicow/prawnych opiekunéw zamieszkatych w Gminie Trzebnica. Warunek ten stanowi kryterium
podstawowe dla przyjecia dziecka do Ztobka lub Klubu.

3. Dzieci do Ztobka i Klubéw sa przyjmowane w wyniku prowadzenia rekrutacji podstawowej i rekrutacji
uzupetniajgcej na podstawie wniosku rodzica/opiekuna prawnego wg okreslonego dla tego celu wzoru
formularza.

4. Rekrutacja podstawowa prowadzona jest w okresie od dnia 15 kwietnia do dnia 30 maja kazdego roku na
kolejny rok szkolny trwajacy od dnia 1 wrzes$nia danego roku do dnia 31 sierpnia nastgpnego roku na wolne
miejsca, jezeli liczba dzieci jest wigksza niz liczba wolnych miejsc.

5. Dzieci nieprzyjete do Ztobka lub Klubu w zwigzku zbrakiem miejsc w rekrutacji podstawowej
umieszczane sg na liscie oczekujacych na przyjecie do Ztobka lub Klubu i mogg bra¢ udzial w rekrutacji
uzupetniajace;j.

6. Rekrutacja uzupetiajaca odbywa si¢ na biezaco w ciagu roku szkolnego, w miar¢ posiadania wolnych
miejsc, zgodnie z kolejnoscig na liscie oczekujacych na przyjecie.

7. W przypadku, kiedy liczba dzieci zgloszonych do Ztobka lub Klubu przekracza liczbe wolnych miejsc,
w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci spetniajace kryteria, ktore sa rownowazne tj. maja jednakowa
warto$¢ liczbowa i ktérych spelnianie nalezy potwierdzi¢ odpowiednimi dokumentami, o ktérych mowa
w ust. 8.

8. Kryteria i dokumenty, ktére potwierdzaja ich spetnianie zaréwno w Ztobku jak i Klubie :

a) kryteria wspdlne dla Ztobka i Klubow:

Lp. Kryteria Wymagane dokumenty, ktore potwierdzajg spetnianie
kryterium
L. Dzieci obojga rodzicow | -zaswiadczenie zaktadu pracy lub zaswiadczenie uczelni,
pracujacych lub uczacych sie w | szkoly lub jego kserokopia po§wiadczona przez rodzica
systemie dziennym za zgodno$¢ z oryginatem
2. Dzieci rodzica samotnie | -prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
wychowujacego dziecko rozwod lub separacje lub akt zgonu lub ich kserokopie
poswiadczone przez rodzica za zgodnos¢ z oryginatem
-o$wiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu
dziecka
3. Dzieci rodzica bezrobotnego -o$wiadczenie rodzica (jednego lub dwojga), ze
(jednego lub dwojga), ktory deklaruje che¢ podjecia pracy zawodowej i poszukuje tej
deklaruje che¢ podjecia pracy pracy
zawodowej 1 poszukuje tej pracy
4. Dzieci niepelnosprawne oraz | -orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
dzieci posiadajace opini¢ o | ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, lub orzeczenie o
wczesnym wspomaganiu niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych lub opinia o wezesnym
wspomaganiu lub ich kserokopie poswiadczone przez
rodzicow za zgodno$¢ z oryginatem
5. Dzieci z rodzin wielodzietnych -o$wiadczenie rodzicéw o wielodzietnosci rodziny
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| | (troje i wiecej dzieci w rodzinie) | kandydata

b) dodatkowe kryterium dla Ztobka:

- Dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszeza do przedszkola - obowigzuje oswiadczenie rodzicOw o zgtoszeniu
do Ztobka dziecka posiadajgcego rodzenstwo korzystajgce z ushug przedszkola gminnego w Trzebnicy

¢) dodatkowe kryterium dla Klubow:

- Dzieci rodzica powracajacego na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urlopem macierzynskim lub
wychowawczym - obowigzuje o$wiadczenie rodzica (jednego lub dwojga), ze deklaruje che¢ podjecia
pracy zawodowej po urlopie macierzynskim lub wychowawczym.

9. Przyjmowanie dzieci do Ztobka i Klubéw odbywa sie na podstawie wiekszej liczby punktow uzyskane;
w postgpowaniu rekrutacyjnym. W przypadku uzyskania réwnorzednej liczby punktow, na wolne miejsca
w danej grupie wiekowej zostang przyjete dzieci najwczesniej urodzone.

10. Dzieci juz uczeszczajace do Zlobka i Klubow nie uczestnicza w rekrutacji. Beda przyjmowane na
kolejny rok szkolny automatycznie na podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w danej placowce.

11. W razie nieprzyjecia dziecka do Ztobka lub Klubu rodzice/prawni opickunowie dziecka moga wnie$é
odwotanie do Dyrektora Zespotu - w przypadku Zlobka w sposéb bezposredni, aw przypadku Klubu za
posrednictwem Kierownika Klubu, w terminie 14 dni od dnia ogloszenia listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
do danej placowki.

12. Rodzice/prawni opiekunowie otrzymaja informacj¢ o sposobie rozpatrzenia odwotania pisemnie
w terminie 14 dni od dnia jego ztozZenia.

13. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci przyjetych do Ztobka lub Klubu na dany rok podpisuja umowe
cywilnoprawng w sprawie korzystania z ustug Ztobka lub Klubu.

14. Niepodpisanie umowy przez rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka jest rownoznaczne z rezygnacja
z uczeszcezania dziecka do danej placowki, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem dziecka z rezerwowej
listy oczekujacych na miejsce w danej placowce.

15. W przypadku zgloszenia na piSmie przez rodzicow/prawnych opiekunow nieobecnoséci dziecka
w Ztobku lub Klubie, ktora bedzie trwata nieprzerwanie powyzej jednego miesigca, na wolne miejsce moze byé
przyjete na ten okres kolejne dziecko z listy oczekujacych, na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej
z jego rodzicami.

16. Dzieci zamieszkale poza Gming Trzebnica mogg by¢ przyjmowane do Ztobka lub Klubu na dany rok
szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Trzebnica i posiadania wolnych miejsc
w placowece.

Rozdzial S.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecno$ci dziecka
w placowkach wchodzacych w sklad Zespotu

§ 8. 1. Rada Miejska w Trzebnicy ustala w drodze uchwaty:
1) wysoko$¢ miesiecznej oplaty za pobyt dziecka w Ztobku i Klubach,
2) wysoko$¢ dodatkowej optaty za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie wymiar opieki nad dzieckiem,
3) wysoko$¢ maksymalnej oplaty za wyzywienie na dzien.
2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku lub Klubie,
1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokosci,

2) optata za wyzywienie w razie zgloszenia nieobecno$ci dziecka do godz. 7:30 podlega zwrotowi
proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci.

3.Optaty za pobyt dziecka w Zlobku Ilub Klubie oraz za wyzywienie wnoszone s3 przez
rodzicow/prawnych opiekundw za dany miesigc z goéry. Szczegdly wnoszenia irozliczania optlat okresla
umowa cywilnoprawna.
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4. Miesi¢czna optata za pobyt dziecka w Ztobku lub Klubie za miesiac, w ktérym ustalono przerwe
urlopowo — remontowa, w ktérym Ztobek lub Klub nie §wiadczy ustug opiekunczych nie zostaje naliczona.

Rozdzial 6.
Nadzoér i kontrola

§ 9. 1. Nadzor nad dziatalno$cia Zespotu sprawuje Burmistrz Gminy Trzebnica.
2. Nadzor o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci nadzor nad:
1) warunkami higieniczno - sanitarnymi i bezpieczenstwem §wiadczonej opieki,
2) jakoscia $wiadczonej opieki,
3) realizacja zadan statutowych,
4) prawidlowoscia gospodarowania mieniem i finansami Zespotu.

3. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Miejska w Trzebnicy
w drodze uchwaty.

4. W przypadku powzigcia informacji o nieprawidlowosci w organizacji i funkcjonowaniu Zespotu
Burmistrz Gminy Trzebnica prowadzi czynno$ci nadzorcze takze poza planem, o ktéorym mowa w ust. 3.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Zespot prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gospodarka finansowa Zespotu prowadzona jest w oparciu o ustawe o finansach publicznych

3. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy.

4. Szczegodtowy tryb opracowywania, realizacji i rozliczania budzetu Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Sprawy dotyczace funkcjonowania Zespotu nieuregulowane w statucie zostang okreslone
w Regulaminie organizacyjnym Zespotu.

2. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

Laczenie Gminnego Ztobka w Trzebnicy oraz Gminnych Klubow Dzieciecych: w
Ksigginicach, Ligocie, Kuzniczysku w zespot ma gtownie uzasadnienie administracyjne. Ma ono
na celu usprawnienie zarzadzania placowkami i rozliczania ich funkcjonowania. Usprawnienie
zarzadzania zwigzane jest w szczeg6lnosci z zatrudnianiem i1 optymalnym wykorzystaniem kadr, w
tym specjalistow. Latwiejsze staje si¢ zapewnienie mozliwosci korzystania z bazy dydaktyczne;.
Zarzadzanie usprawni réwniez wspoOlne dla placowek opieki ztobkowej prowadzenie obstugi

ksiegowej, administracyjnej oraz prawne;.

Decyzje w przedmiocie utworzenia zespotu podejmuje podmiot tworzacy zespot, co w
odniesieniu do jednostek samorzadu terytorialnego oznacza, ze nastgpuje to w formie uchwaty
organu stanowigcego odpowiedniej jednostki. Do regulacji objetych uchwatg w sprawie utworzenia
zespotu placowek opieki nad dziecmi do lat 3 poza okresleniem podmiotow tworzacych taki zespot

nalezy réwniez ustalenie zasad dziatania zespotu.
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